
  
 
 
 
 

  ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
เรื่อง  รายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะเพิ่มเติม และกำหนดวัน เวลา และสถานที่สอบสัมภาษณ์ 

เพื่อจัดจ้างเป็นพนักงานราชการทั่วไป ตำแหน่งนักจัดการงานทั่วไป 
ของสำนักงานปลัดกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

-------------------------- 

  ตามที่สำนักงานปลัดกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม  ได้ดำเนินการนำรายชื่อ           
ผู้ผ่านการเลือกสรรและขึ้นบัญชี เป็นพนักงานราชการทั่วไป ตำแหน่งนักจัดการงานทั่วไป ตามประกาศ        
กรมวิทยาศาสตร์บริการ ลงวันที่  24 กันยายน 2568 ไปประเมินสมรรถนะเพ่ิมเติ มเพ่ือจัดจ้างเป็น             
พนักงานราชการทั่วไป ตำแหน่งนักจัดการงานทั่วไป ของสำนักงานปลัดกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม 
ซึ่งสำนักงานปลัดกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ได้มีหนังสือแจ้งให้ผู้ผ่ านการเลือกสรรและขึ้นบัญชี
เป็นพนักงานราชการทั่วไป ตำแหน่งนักจัดการงานทั่วไป ของกรมวิทยาศาสตร์บริการ ลำดับที่  5 - 19         
ยื่ น เอกสารสมัครเข้ ารับการประเมินสมรรถนะเพ่ิ ม เติม  เพ่ื อจัดจ้ างเป็ นพนั กงานราชการทั่ ว ไป             
ตำแหน่งนักจัดการงานทั่วไป ของสำนักงานปลัดกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ระหว่างวันที่             
12 - 16 มกราคม 2569 ในวันและเวลาราชการ นั้น 

    บัดนี้ การรับสมัครได้เสร็จสิ้นลงแล้ว สำนักงานปลัดกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม      
จึงประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะเพ่ิมเติม เพ่ือจัดจ้างเป็นพนักงานราชการทั่วไป ตำแหน่ง   
นักจัดการงานทั่วไป ของสำนักงานปลัดกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ดังรายละเอียดแนบท้ายนี้ 
 

  ทั้งนี้  ให้ผู้สมัครตรวจสอบรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินฯ หากเห็นว่าไม่ถูกต้อง             
โปรดติดต่อ กลุ่มงานบริหารงานบุคคล กองบริหารทรัพยากรบุคคล สำนักงานปลัดกระทรวงดิจิทัลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคม โทร. 0 2141 6687 เพ่ือดำเนินการแก้ไข ภายในวันที่ 22 มกราคม 2569 หากไม่แจ้ง
ภายในกำหนดเวลา สำนักงานปลัดกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ขอสงวนสิทธิ์ ที่จะไม่รับพิจารณา  
ข้อแก้ไขใดๆ ทุกกรณ ี
 

ประกาศ   ณ  วันที่             มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖9 
 

 
 

 
 (นายพชร อนันตศิลป์) 

ปลัดกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
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นายพชร อนันตศิลป์
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เอกสารแนบท้าย 

รายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะเพิ่มเติม และกำหนดวัน เวลา และสถานที่สอบสัมภาษณ์      
เพื่อจัดจ้างเป็นพนักงานราชการทั่วไป ตำแหน่งนักจัดการงานทั่วไป 

ของสำนักงานปลัดกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
 (แนบท้ายประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ลงวันที่          มกราคม 2569) 

 

 
1. รายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะเพิ่มเติม (สอบสัมภาษณ์) 
 

เลขประจำตัว 
ผู้เข้ารับการประเมินฯ 

เลขประจำตัวสอบ 
ผู้ผ่านการเลือกสรรในบัญชีเดิม 

ชื่อ - นามสกุล 

101 680420043 นางสาวศิริญาภรณ์ คงมีทอง 
102 680420126 นางสาวชาลิตา ภูมิภาค 
103 680420313 นายนพดล เลิศกุลทิพย์ 
104 680420467 นางสาววรัญญา ตุระคะวินทร์ 
105 680420099 นางสาวไพลิน ลิ้มทอง 
106 680420479 นายจิรายุส ปรารมภ์ 
107 680420272 นางสาวลัดดา ปะวันนา 

 2. กำหนดวัน เวลา และสถานที่สอบสัมภาษณ์ 
 ในวันจันทร์ที่ 26 มกราคม 2569 
 2.1 เวลา 08.30 น. – 09.00 น. ผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะรายงานตัว 
 2.2 เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป (สอบสัมภาษณ์)  
ณ ห้องประชุม 10/03 สำนักงานปลัดกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ชั้น 10 ศูนย์ราชการเฉลิมพระเกียรติ 
80 พรรษาฯ (อาคารซี) ซอยแจ้งวัฒนะ 7 ถนนแจ้งวัฒนะ แขวงทุ่งสองห้อง เขตหลักสี่ กรุงเทพฯ ๑๐๒๑๐ 

3. เอกสารหลักฐานที่ต้องนำมาแสดงในวันสัมภาษณ์ 
3.1 ใบสมัคร (ฉบับจริง) ที่มีภาพถ่ายและรายละเอียดข้อมูลครบถ้วนถูกต้องสมบูรณ ์ 
3.2 บัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรเจ้าหน้าที่ของรัฐหรือบัตรอื่นที่ทางราชการออกให้  ซึ่งมีรูปถ่าย           

ชื่อ – นามสกุล เลขบัตรประจำตัวประชาชน 13 หลัก ปรากฏชัดเจนเพ่ือใช้แสดงตน 
3.3 ปริญญาบัตร และระเบียนแสดงผลการศึกษา (Transcript of Records) ฉบับจริง ที่แสดงว่าเป็นผู้มี

คุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร โดยต้องสำเร็จการศึกษาและได้รับอนุมัติจากผู้มีอำนาจแสดงผล
อนุมัติภายในวันปิดรับสมัคร 

4. ระเบียบเกี่ยวกับการเข้ารับการสัมภาษณ์  
ให้ผู้เข้ารับการสัมภาษณ์ ปฏิบัติตามระเบียบ ดังนี้ 
4.๑  แต่งกายให้สุภาพเรียบร้อยตามประเพณีนิยม และประพฤติตนเป็นสุภาพชน 
4.๒ เป็นหน้าที่ของผู้เข้ารับการสัมภาษณ์ ที่จะต้องทราบ วัน เวลา สถานที่เข้ารับการสัมภาษณ์ 
4.3 ผู้เข้ารับการประเมินฯ ควรไปถึงสถานที่ประเมินฯ ก่อนเริ่มเวลาประเมินฯ ไม่น้อยกว่า 30 นาที  
4.4 ผู้เข้ารับการประเมินฯ ที่ไปถึงห้องสอบหลังจากเวลาที่กำหนด ไปแล้ว 15 นาที จะไม่ได้รับอนุญาตให้

เข้ารับการประเมินฯ 
 

/4.5 ต้องเข้ารับ... 
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4.5 ต้องเข้ารับการสัมภาษณ์กับกรรมการตามที่เจ้าหน้าที่ดำเนินการเกี่ยวกับการสัมภาษณ์กำหนดให้

เท่านั้น 
4.6 ผู้เข้ารับการสัมภาษณ์ ต้องเคารพต่อสถานที่สัมภาษณ์และสิทธิของผู้อ่ืน โดยไม่ทำสิ่งหนึ่งสิ่งใด   

ให้เป็นที่รำคาญหรือเสียหาย 
4.7 ต้องเชื่อฟังและปฏิบัติตามคำสั่งและคำแนะนำของกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ที่ดำเนินการเกี่ยวกับ

การสัมภาษณ์โดยเคร่งครัด 

ผู้ใดไม่ปฏิบัติตามระเบียบเกี่ยวกับการสัมภาษณ์นี้ คณะกรรมการฯ อาจพิจารณาสั่งยกเลิกการให้    
เข้ารับการสัมภาษณ์หรือการให้คะแนนก็ได้ 


