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คำนำ 
 

แนวทางการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 จัดทำขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางสำหรับการปฏิบัติงานการตรวจ
ราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมและผู้สนับสนุนการตรวจราชการ เพื่อใช้
เป็นเครื่องมือในการตรวจ เร่งรัด ประสาน ติดตาม และกำกับดูแลหน่วยงานในสังกัดกระทรวงดิจิทัลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคม ให้สามารถดำเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล รวมถึงตอบสนองนโยบายของรัฐบาลและนโยบายของกระทรวงให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างเป็นรูปธรรม  

กลุ ่มงานติดตามประเมินผลและตรวจราชการ กองยุทธศาสตร์และแผนงาน สำนักงาน
ปลัดกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ในฐานะหน่วยงานสนับสนุนการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการ
กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม หวังเป็นอย่างยิ่งว่า แนวทางการตรวจราชการของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานตรวจราชการ
ของผู้ตรวจราชการกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม และผู้ที่เก่ียวข้องต่อไป 
 
 
 
 

กลุ่มงานติดตามประเมินผลและตรวจราชการ กองยุทธศาสตร์และแผนงาน  
สำนักงานปลัดกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
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1. หลักการและเหตุผล 

1.1 การตรวจราชการ เป็นเครื่องมือในการบริหารราชการแผ่นดินที่จะทำให้การปฏิบัติราชการของ
หน่วยงานรัฐบรรลุเป้าหมาย สอดคล้อง รองรับกับนโยบายรัฐบาล และแผนการบริหารราชการแผ่นดิน 
สามารถแก้ไขปัญหาอุปสรรค ดำเนินการด้วยความโปร่งใส มีประสิทธิภาพเกิดความคุ้มค่าและก่อให้เกิด
ประโยชน์ต่อประชาชน โดยผู้ตรวจราชการกระทรวงมีอำนาจหน้าที่และรับผิดชอบในการตรวจราชการเกี่ยวกับ
การปฏิบัติราชการของหน่วยงานของรัฐและเจ้าหน้าที่รัฐ เฉพาะในขอบเขตอำนาจหน้าที่ของกระทรวง ในฐานะ
ผู้สอดส่องดูแลแทนรัฐมนตรีว่าการกระทรวง และปลัดกระทรวง ตามที่กำหนดไว้ในข้ อ 9 ของระเบียบสำนัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยการตรวจราชการ พ.ศ. 2548 ซึ่งการตรวจราชการ ผู้ตรวจราชการกระทรวงจะตรวจ
ติดตามงานตามนโยบายของกระทรวง หรือนโยบายสำคัญของรัฐบาล และตรวจติดตามความสัมฤทธิ์ผลของ
แผนงาน/โครงการสำคัญของกระทรวง ตามแผนการบริหารราชการแผ่นดิน รวมทั้งการตรวจติดตามแก้ไข
ปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน ตลอดจนปัญหาสำคัญในพื้นที่ โดยยึดถือปฏิบัติตามพระราชกฤษฎีกา 
ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 มาตรา 6 ซึ่งกำหนดไว้ว่า การบริหาร
ราชการต้องเป็นไปเพื่อประโยชน์สุขของประชาชน เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ มีประสิทธิภาพ และเกิด
ความคุ้มค่าในเชิงภารกิจของรัฐ โดยประชาชนได้รับการอำนวยความสะดวกและได้รับการตอบสนองความ
ต้องการ และเพื่อให้เป็นไปตามข้อ 8 ของระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการตรวจราชการ พ.ศ. 2548  
ที่กำหนดให้การตรวจราชการดำเนินการตามแผนการตรวจราชการประจำปี  หรือตามที่ได้รับคำสั ่งจาก
ผู้บังคับบัญชา นายกรัฐมนตรี หรือคณะรัฐมนตรี   

1.2 สำนักงานปลัดกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ได้จัดทำแผนการตรวจราชการกระทรวง
ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ให้สอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล นโยบายและ
แผนยุทธศาสตร์ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม เพื่อเป็นกรอบแนวทางการปฏิบัติงานของผู้ตรวจ
ราชการกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ในการกำกับ ติดตาม และเสนอแนะ เพ่ือให้หน่วยงานในสังกัด
กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม สามารถดำเนินการให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย ตอบสนอง
นโยบายของรัฐได้อย่างเป็นรูปธรรม อันจะก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประเทศชาติต่อไป 

1.3 กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ได้มีคำสั่งที่ 107/2566 ลงวันที่ 23 พฤศจิกายน 2566 
เรื่อง มอบหมายให้ผู้ตรวจราชการกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมรับผิดชอบเขตตรวจราชการ  และ
ติดตามการปฏิบัติราชการของหน่วยงานในสังกัด 

1.4 กระทรวงดิจิทัลเพื ่อเศรษฐกิจและสังคม ได้มีคำสั ่งที ่ 3/2567 ลงวันที ่ 8 มกราคม 2567  
เรื่อง แผนการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 มอบหมายให้ผู้ตรวจราชการกระทรวงฯ ตรวจติดตามการดำเนินงานของส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ 
และองค์การมหาชนในสังกัดกระทรวงฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
  

     

 

1 บทนำ 
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2. วัตถุประสงค์   

2.1 เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางการปฏิบัติงานการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวงดิจิทัล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม  และหน่วยงานในสังกัดกระทรวงฯ ที่เก่ียวข้อง ให้มีการปฏิบัติที่สอดคล้องและเป็นไป
ในทิศทางเดียวกัน 

2.2 เพ่ือใช้เป็นกรอบการติดตามผลการดำเนินงานแผนงาน/โครงการ ภายใต้แผนการตรวจราชการ
ของผู้ตรวจราชการกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม กับส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานในสังกัด
กระทรวงฯ เพ่ือให้การปฏิบัติงานเป็นไปตามแผนงาน/โครงการ บรรลุผลตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่กำหนด 

2.3 เพื่อเป็นเครื่องมือในการประเมินผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่สำคัญของรัฐบาลและกระทรวง
ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม   

2.4 เพื่อเป็นเครื่องมือในการประสานการตรวจราชการแบบบูรณาการ ระหว่างส่วนราชการภายใน
และภายนอกกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม  

3. เป้าหมาย 

เพื่อขับเคลื่อนภารกิจการตรวจราชการและติดตามการปฏิบัติงานของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงฯ 
ให้สามารถดำเนินงานด้วยความเรียบร้อย บรรลุผลตามเป้าหมาย ตามนโยบาย แผนงาน/โครงการ และยุทธศาสตร์
ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ตลอดจนเป็นไปตามแนวทาง  
การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

4. ระยะเวลาการดำเนินงาน 

ตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2566 ถึง 30 กันยายน 2567 

5. แนวทางการดำเนินงาน 

ตามคำสั่งกระทรวงดิจิทัลเพื ่อเศรษฐกิจและสังคม ที่ 3/2567 ลงวันที่ 8 มกราคม 2567 เรื ่อง 
แผนการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 มอบหมายให้ผู้ตรวจราชการกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมตรวจติดตามการดำเนินงาน
ของส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ และองค์การมหาชนในสังกัดกระทรวงฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังนี้ 

5.1 การตรวจราชการแผนงาน/โครงการสำคัญตามยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติราชการกระทรวง
ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (จำนวน 5 ยุทธศาสตร์ 6 โครงการ) 

5.2 การตรวจเยี่ยมการปฏิบัติงานตามภารกิจของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ
และสังคม รวมทั้งติดตามภารกิจการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมในระดับ
จังหวัด 

5.3 การตรวจราชการเพื่อติดตามการดำเนินงานตามนโยบายของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงดิจิทัล
เพื่อเศรษฐกิจและสังคม เพื่อการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัลของประเทศ ภายใต้นโยบายขับเคลื่อน
ดิจิทัล  “The Growth Engine of Thailand” 
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5.4 การตรวจราชการแบบบูรณาการ : ตรวจติดตามแผนงาน/โครงการตามแนวทางการตรวจ
ราชการแบบบูรณาการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ร่วมกับผู้ตรวจราชการสำนักนายกรัฐมนตรี และ
ผู้ตรวจราชการกระทรวงต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง โดยเฉพาะประเด็นนโยบายสำคัญที่มีความเกี่ยวข้องกับกระทรวง
ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

5.5 การตรวจราชการกรณีพิเศษตามท่ีผู้บังคับบัญชามอบหมายเฉพาะเรื่อง 

5.6 การตรวจราชการในส่วนภูมิภาคร่วมกับนายกรัฐมนตรี รองนายกรัฐมนตรี รัฐมนตรี 

 ทั้งนี้ การตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวง แบ่งเป็น 2 กรณี ดังนี้ 
 การตรวจราชการกรณีปกติ เป็นการตรวจติดตามแผนงาน/โครงการตามนโยบายรัฐบาล  

นโยบายดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม แผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติราชการของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ซึ่งได้ผ่านการพิจารณาคัดเลือกโครงการเพื่อบรรจุ  
ในแนวทางการตรวจราชการตามแผนการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวงดิจิทัลเพื ่อเศรษฐกิจ  
และสังคม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยเมื่อเสร็จสิ้นการตรวจราชการในแต่ละครั้ง ผู้ตรวจราชการ
กระทรวงฯ จะต้องรายงานผลการตรวจราชการเสนอปลัดกระทรวงฯ และหากปลัดกระทรวงฯ เห็นว่ามีปัญหา
สำคัญ จะเสนอรายงานต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงเพ่ือทราบและพิจารณาสั่งการต่อไป  

 การตรวจราชการแบบบูรณาการ  เป็นการตรวจราชการตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี  
ว่าด้วยการตรวจราชการ พ.ศ. 2548 ข้อ 8 ซ่ึงให้ผู้ตรวจราชการสำนักนายกรัฐมนตรี และผู้ตรวจราชการสำนัก
นายกรัฐมนตรีร่วมกับผู้ตรวจราชการกระทรวง หรือผู้ตรวจราชการกรมที่ ได้รับมอบหมาย ตรวจราชการตาม
แผนการตรวจราชการแบบบูรณาการของผู ้ตรวจราชการประจำปี  โดยหากการดำเนินการตรวจราชการ
เกี่ยวข้องกับภารกิจของกระทรวงใด ให้ผู้ตรวจราชการสำนักนายกรัฐมนตรีร่วมกับผู้ตรวจราชการกระทรวง 
ที่เกี่ยวข้อง หรือผู้ตรวจราชการกรมที่เกี่ยวข้องดำเนินการตรวจติดตาม หรือแก้ไขปัญหา หรือผลักดันการ
ดำเนินการดังกล่าว และรายงานนายกรัฐมนตรีทราบหรือพิจารณา และให้จัดทำรายงานผลการตรวจราชการ
แบบบูรณาการประจำปี รายงานคณะรัฐมนตรีทราบและเผยแพร่ต่อสาธารณชนต่อไป 

6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

6.1 ผู้ตรวจราชการกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม สามารถกำกับดูแลการปฏิบัติงาน  
ของหน่วยงานภายใต้สังกัดกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดผลสัมฤทธิ์ 
ตามเป้าหมายที่กำหนด 

6.2 มีกรอบแนวทางในการปฏิบัติงานของผู้ตรวจราชการกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
อย่างชัดเจน 

6.3 ผู ้บริหารของกระทรวงดิจิทัลเพื ่อเศรษฐกิจและสังคมได้ทราบผลการดำเนินงาน ปัญหา 
อุปสรรคในการปฏิบัติงานตามนโยบายของรัฐบาล และนโยบายกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม เพ่ือใช้
เป็นข้อมูลในการกำหนดนโยบายและปรับปรุงแนวทางการดำเนินงานให้มีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน  
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1. กฎหมาย กฎ และระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

1.1 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 หมวด 6 แนวนโยบายแห่งรัฐ เป็นแนวทาง
ให้ร ัฐดำเนินการตรากฎหมายและกำหนดนโยบายในการบริหารราชการแผ่นด ิน โดยในมาตรา 65  
รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ือใช้เป็นกรอบ
ในการจัดทำแผนต่างๆ ให้สอดคล้องและบูรณาการกันเพ่ือให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เป้าหมายดังกล่าว 

1.2 พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2545 มาตรา 3/1 กำหนดให้ “การบริหาร
ราชการ ต้องเป็นไปเพื่อประโยชน์สุขของประชาชน เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจและยุบเลิกหน่วยงานที่ไม่จำเป็น 
การกระจายภารกิจและทรัพยากรให้แก่ท้องถิ่น การกระจายอำนาจตัดสินใจ การอำนวยความสะดวกและการ
ตอบสนองความต้องการของประชาชน ทั้งนี้ โดยมีผู้รับผิดชอบต่อผลของงาน” 

1.3 พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 มาตรา 11 
วรรคแรก ได้กำหนดไว้ว ่า “ในกรณีที ่ภารกิจใดมีความเกี ่ยวข้องกับหลายส่วนราชการหรือเป็นภารกิจ  
ที่ใกล้เคียงหรือต่อเนื่องกัน ให้ส่วนราชการที่เกี่ยวข้องนั้น กำหนดแนวทางการปฏิบัติราชการเพื่อให้เกิดการ
ตรวจราชการแบบบูรณาการร่วมกัน โดยมุ่งให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ” 

1.4 ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการตรวจราชการ พ.ศ. 2548 โดยมีการตรวจราชการเป็น
มาตรการสำคัญประการหนึ่งในการบริหารราชการแผ่นดิน ที่จะทำให้การปฏิบัติราชการ หรือการจัดทำภารกิจ
ของหน่วยงานของรัฐเป็นไปตามเป้าหมาย สามารถแก้ไขปัญหาและอุปสรรคต่าง ๆ อันเกิดจากการดำเนิ นการ
ดังกล่าว และเกิดความคุ้มค่าในการปฏิบัติราชการหรือการจัดทำภารกิจมากยิ่งขึ้น รวมทั้งเป็นไปตามหลักการ
บริหารราชการแบบบูรณาการและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ซึ่งตามระเบียบดังกล่าวใน ข้อ 8 วรรคสี่  
ได้กำหนดไว้ว่า “ให้สำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรีเชิญหัวหน้าหน่วยงานที่มีแผนการตรวจราชการประจำปี 
หรือผู้ตรวจราชการที่หัวหน้าหน่วยงานมอบหมาย มาร่วมประชุมปรึกษาเพื่อจัดทำแผนการตรวจราชการ
ประจำปี ให้สอดคล้องโดยไม่ซ้ำซ้อนกันและเกิดการบูรณาการ รวมตลอดท้ังการกำหนดมาตรฐานและเครื่องมือ
ในการตรวจติดตามของผู้ตรวจราชการให้เป็นแนวทางเดียวกัน สามารถแลกเปลี่ยนข้อมูลกันได้” 

1.5 ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด พ.ศ. 2552 หมวด 1 ว่าด้วย
คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด (ก.ธ.จ.) คณะหนึ่ง ประกอบด้วย ผู้ตรวจราชการสำนักนายกรัฐมนตรีซึ่งมี
เขตอำนาจในจังหวัดเป็นประธาน และผู้แทนภาคประชาสังคม ผู้แทนสมาชิกสภาท้องถิ่น และผู้แทนภาคธุรกิจ
เอกชนในจังหวัดนั้น เพื่อสอดส่องการปฏิบัติภารกิจของหน่วยงานของรัฐและเจ้าหน้าที่ของรัฐในจังหวัดให้ใช้
วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี แจ้งให้ผู้ว่าราชการจังหวัด หัวหน้าส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงาน
อื่นของรัฐที่เกี ่ยวข้อง แล้วแต่กรณี ดำเนินการตามอำนาจหน้าที่ ในกรณีที่พบว่ามีการละเลยไม่ปฏิบัติตาม
กฎหมาย ระเบียบ หรือข้อบังคับ หรือมีกรณีทุจริต ตลอดจนเสนอแนะแนวทางการปฏิบัติ และการส่งเสริมตาม
หลักคุณธรรม จริยธรรม และหลักธรรมาภิบาลเพื่อการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีของหน่วยงานของรัฐและ
เจ้าหน้าที่ของรัฐ แก่ผู้ว่าราชการจังหวัดและหน่วยงานของรัฐในจังหวัด 

 

     

 

2 กฎระเบียบ นโยบาย และแผนยุทธศาสตร์ที่เกีย่วข้องกับ 
การตรวจราชการ 
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2. แผนยุทธศาสตร์ที่สำคัญ 

2.1 ยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) ประกอบด้วย 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 : ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 : ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 : ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคทางสังคม 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 : ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเจริญเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร 

ต่อสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 : ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

2.2 ยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) มีสถานะเป็นแผน

ระดับที่ 2 ซึ่งเป็นกลไกที่สำคัญในการแปลงยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติ และใช้เป็นกรอบสำหรับการจัดทำ
แผนระดับที่ 3 เพื่อให้การดำเนินงานของภาคีการพัฒนาที่เกี่ยวข้องสามารถสนับสนุนการบรรลุเป้าหมายตาม
ยุทธศาสตร์ชาติ ตามกรอบระยะเวลาที่คาดหวังไว้ได้ โดยพระราชบัญญัติสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ พ.ศ. 2561 บัญญัติให้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 มีผลบังคับใช้ถึงวันที่ 30 
กันยายน 2565 ส่งผลให้กรอบระยะเวลา 5 ปีของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 เริ่มต้น  
ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2565 ครอบคลุมปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 ซึ่งเป็นระยะเวลา 5 ปีที่สองของ
ยุทธศาสตร์ชาติ 

หมุดหมายการพัฒนา 13 ประการ แบ่งออกได้เป็น 4 มิติ ดังนี้ 
1. มิติภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย 

หมุดหมายที่ 1 ไทยเป็นประเทศชั้นนำด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
หมุดหมายที่ 2  ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน 
หมุดหมายที่ 3  ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่สำคัญของโลก 
หมุดหมายที่ 4  ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
หมุดหมายที่ 5  ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่สำคัญของ

ภูมิภาค 
หมุดหมายที่ 6  ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและอุตสาหกรรม

ดิจิทัลของอาเซียน 
2. มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม 

หมุดหมายที่ 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และ
สามารถแข่งขันได้ 

หมุดหมายที่ 8  ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน 
หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอ

เหมาะสม 
3. มิติความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ 
หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการ

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
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4. มิติปัจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 
หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนา 

แห่งอนาคต 
หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 

ทั้งนี้ แผนปฏิบัติราชการกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 – 2570  
มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) จำนวน 7 หมุดหมาย 
ดังนี้ 
 1. หมุดหมายที่ 6 ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและอุตสาหกรรม
ดิจิทัลของอาเซียน 
 2. หมุดหมายที่ 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และ
สามารถแข่งขันได ้
 3. หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน 
 4. หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอ 
เหมาะสม 
 5. หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความเสี ่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 6. หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนา
แห่งอนาคต 
 7. หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 

2.3 ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของสำนัก
งบประมาณ ซึ่งกำหนดไว้ 6 ยุทธศาสตร์ คือ 

1) ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
2) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
3) ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
4) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
5) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
6) ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

2.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 : พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานดิจิทัลประสิทธิภาพสูงให้ครอบคลุมท่ัวประเทศ 

การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานดิจิทัลประสิทธิภาพสูงให้ครอบคลุมทั่วประเทศ ทั้งโครงสร้างพื้นฐาน 
ด้านกายภาพและแพลตฟอร์มการให้บริการ โดยพัฒนาโครงข่ายโทรคมนาคม ในภาคพื้นดิน พื้นน้ำ อากาศ 
และอวกาศ ครอบคลุมทั่วทั้งประเทศ ตลอดจนมีศูนย์ข้อมูล (Data Center) กระจายทั่วทุกภูมิภาค และ 
เกิดการพัฒนาโครงข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงให้เป็นสาธารณูปโภคขั้นพื้นฐาน เพื่อให้ประชาชนทุกคน
สามารถเข้าถึงและใช้ประโยชน์อินเทอร์เน็ตที่มีประสิทธิภาพสูงในราคาที่เข้าถึงได้ทุกที่ ทุกเวลา โดยเฉพาะ  
ในพื้นที่ห่างไกลก็สามารถเข้าถึงอินเทอร์เน็ต ทั้งยังได้รับบริการดิจิทัลและการทำธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ที่มี
ประสิทธิภาพอย่างทั่วถึง 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 2 : ขับเคลื่อนเศรษฐกิจด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
การขับเคลื่อนเศรษฐกิจด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลเป็นการเร่งส่งเสริมเศรษฐกิจด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 

(Digital Economy Acceleration) โดยมุ่งเน้นการสร้างระบบนิเวศสำหรับธุรกิจดิจิทัล (Digital Business 
Ecosystem) และอุตสาหกรรมดิจิทัล เพื่อการปรับตัวเข้าสู่ยุคอุตสาหกรรม 4.0 ควบคู่กับการพัฒนาระบบ
โครงสร้างพื้นฐานดิจิทัลและการใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีดิจิทัลในเชิงธุรกิจ ในการดำเนินกิจกรรมทาง
เศรษฐกิจของวิสาหกิจและเกษตรกร ตลอดจนสามารถสร้างความเข้มแข็งทางการค้าให้กับระบบเศรษฐกิจของ
ประเทศไทยด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล รวมถึงการพัฒนาให้ประเทศไทยกลายเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่มี
คุณภาพ และการให้บริการทางการแพทย์จากระบบอัจฉริยะ เพื่อเพิ่มมูลค่าและขีดความสามารถทางการแข่งขัน 
สร้างคุณค่าเพิ่ม และสร้างความสามารถในการพึ่งตนเองและศักยภาพการผลิตของอุตสาหกรรมในประเทศ  
ซึ่งจะช่วยในการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนได้ในระยะยาวและทำให้เศรษฐกิจโดยรวมของประเทศไทย
เติบโตขึ้น 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 : สร้างสังคมคุณภาพที่ทั่วถึงเท่าเทียมด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 

การสร้างสังคมคุณภาพที่ทั่วถึงเท่าเทียมด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลเป็นการมุ่งหวังที่จะลดความเหลื่อมล้ำ
และทำให้ประชาชนทุกคน โดยเฉพาะกลุ่มเปราะบาง สามารถเข้าถึงและใช้ประโยชน์เทคโนโลยีดิจิทัลไ  
ด้อย่างเท่าเทียมและเป็นธรรม ทั้งยังมีความตระหนักรู้ ความเข้าใจ และมีทักษะในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
เพื่อที่จะใช้งานให้เกิดประโยชน์และเข้าถึงบริการดิจิทัลต่าง ๆ ของภาครัฐ และมีความตระหนักรู้ ความเข้าใจ  
ในสิทธิดิจิทัล เพื่อที่จะสามารถแสดงออกอย่างเหมาะสม และปกป้องสิทธิ ข้อมูล และความเป็นส่วนบุคคล  
ของตนบนโลกออนไลน์ได้ อันจะช่วยยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนทั้งประเทศและลดความเหลื่อมล้ำ 
ในทุกมิต ิ
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 : ปรับเปลี่ยนภาครัฐสู่การเป็นรัฐบาลดิจิทัล 

การปรับเปลี่ยนภาครัฐสู่การเป็นรัฐบาลดิจิทัลมุ่งเน้นการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในกระบวนการทำงาน
และการให้บริการภาครัฐ สร้างบริการของภาครัฐที่มีธรรมาภิบาล สามารถให้บริการประชาชนแบบเบ็ดเสร็จ  
ณ จุดเดียว ผ่านระบบเชื่อมโยงข้อมูลอัตโนมัติ และมีแพลตฟอร์มกลางเชื่อมโยงข้อมูลบริการระหว่างหน่วยงาน
ของภาครัฐทั้งส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และส่วนท้องถิ่น โดยมุ่งเน้นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นกลไกการขับเคลื่อน
สำคัญสำหรับการปรับเปลี่ยนภาครัฐสู่การเป็นรัฐบาลดิจิทัล เพ่ืออำนวยความสะดวกให้ผู้ใช้บริการและสามารถ
ให้บริการแก่ประชาชนทุกคนอย่างเท่าเทียม รวมถึงสามารถตอบสนองความต้องการของทุกภาคส่วนได้อย่างแท้จริง 
ทั้งภาคประชาชน ภาคเอกชน และภาครัฐด้วยกัน ตลอดจนมีกฎหมายและกฎระเบียบที่เอื้อต่อการดำเนินงาน
ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลและทำให้การเปิดเผยข้อมูลของภาครัฐที่ไม่กระทบต่อสิทธิส่วนบุคคลและความมั่นคงของชาติ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 : พัฒนากำลังคนให้พร้อมเข้าสู่ยุคเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 

การพัฒนากำลังคนให้พร้อมเข้าสู่ยุคเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัลมุ่งเน้นการพัฒนากำลังคนดจิทิัล 
(Digital Workforce) โดยส่งเสริมให้กลุ่มคนทำงานในทุกสาขาอาชีพซึ่งถือเป็นกำลังสำคัญในการสร้างผลิตภาพ
การผลิต (Productivity) ในระบบเศรษฐกิจสามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพิ่มประสิทธิภาพในการทำงาน
ให้ดีมากยิ่งขึ้น และสามารถดึงดูดกำลังคนซี่งเป็นผู้เชี่ยวชาญด้านดิจิทัลที่มีสมรรถนะสูงจากต่างประเทศให้เข้ามา
ทำงานในประเทศ รวมถึงการเตรียมความพร้อมให้ประชาชนทั่วไปมีความรู้และทักษะด้านดิจิทัลอย่างทัดเทียมกัน 
เพ่ือให้มีกำลังคนที่มีประสิทธิภาพและได้รับการยอมรับจากภาคเอกชนเข้ามารองรับการทำงานในตลาดแรงงาน 
นอกจากนี้ ยังมีการสร้างผู้นำการพัฒนาด้านดิจิทัลและสนับสนุนทุนวิจัยในด้านเทคโนโลยีดิจิทัลขั้นสูงอย่างต่อเนื่อง 
เพ่ือช่วยในการพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพของประเทศในด้านเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัลได้อย่างก้าวกระโดดอีกด้วย 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 6 : สร้างความเชื่อม่ันในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
การสร้างความเชื่อมั่นในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลมุ่งเน้นการสร้างความมั่นคงปลอดภัยและ  

ความเชื่อมั่นในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการดำเนินกิจกรรมและการทำธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ให้แก่  
ทุกภาคส่วน โดยพื้นที่ในโลกดิจิทัลจะต้องปลอดภัยและมีกลไกในการคุ้มครองประชาชนทุกคน ทั้งเรื่องสิทธิ
ดิจิทัล ข้อมูล และความเป็นส่วนบุคคล กฎระเบียบของภาครัฐต้องเอื้ออำนวยต่อการใช้ประโยชน์เทคโนโลยี
ดิจิทัลและการกำกับดูแลในด้านต่าง ๆ ทั้งในส่วนการให้บริการทางดิจิทั ลและการส่งเสริมความสามารถ 
ทางการแข่งขันของผู้ประกอบการดิจิทัล รวมทั้งมีมาตรฐานดิจิทัลที่มีหน่วยงานกำกับดูแล และมีความน่าเชื่อถือ 
ในระดับสูงเทียบเท่ามาตรฐานสากล เพื่อเพิ่มขีดความสามารถการแข่งขันของประเทศ สร้างการยอมรับ และ
ความเชื่อมั่นให้ผู้ประกอบการ นักลงทุนทั้งในและต่างประเทศ นอกจากนี้ โครงสร้างพื้นฐานสำคัญทางสารสนเทศ
ของภาครัฐจะต้องมีความมั่นคงปลอดภัยในระดับสากล เพื่อป้องกันความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์และ
ยกระดับความความเชื่อมั่นทางด้านดิจิทัลในทุกภาคส่วนที่สำคัญทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 

2.5 ยุทธศาสตร์กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ได้กำหนดยุทธศาสตร์กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ

และสังคม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : ขับเคลื่อนเศรษฐกิจยุคใหม่ด้วยระบบนิเวศ โครงสร้างพื้นฐาน และนวัตกรรม

ดิจิทัล 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 : สร้างสังคมแห่งอนาคตและลดความเหลื่อมล้ำด้วยการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล   
ยุทธศาสตร์ที่ 3 :  ส่งเสริมการให้บริการประชาชน ภาคเอกชนและภาครัฐ ด้วยเทคโนโลยีและ

นวัตกรรมดิจิทัล 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 : พัฒนากำลังคนให้พร้อมเข้าสู่ยุคดิจิทัล 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 : สร้างความเชื่อม่ันในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 

 โดยแต่ละยุทธศาสตร์ ได้กำหนดเป้าประสงค์ยุทธศาสตร์/เป้าหมายการให้บริการ ตัวชี้วัดและ
ค่าเป้าหมาย ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไว้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : ขับเคลื่อนเศรษฐกิจยุคใหม่ด้วยระบบนิเวศ โครงสร้างพ้ืนฐาน และนวัตกรรมดิจิทัล 

เป้าประสงค์ยุทธศาสตร์/ 
เป้าหมายการให้บริการ 

ตัวช้ีวัด/มาตรการ/กลยุทธ์ 
ค่าเป้าหมาย 

ปี 2567 
หน่วยงาน
ขับเคลื่อน 

1. มีระบบนิเวศ โครงสร้าง
พ้ืนฐาน และนวัตกรรมดิจิทัล 
ท ี ่พร ้อมเพ ื ่อสน ับสนุน 
การเพิ่มขีดความสามารถ 
ในการแข่งขันและการเพ่ิม
มูลค่าทางเศรษฐกิจ 

1) มูลค่าทางเศรษฐกิจเพ่ิมขึ้นจากการส่งเสริม
และสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในภาค
ธุรกิจและอุตสาหกรรม  
(หน่วยงานจัดเก็บตัวชี้วัด: DEPA) 
มาตรการ/กลยุทธ์ 
   1. ผลักดันให้ผู้ประกอบการใช้เทคโนโลยี
และนวัตกรรมดิจิทัล (AI, IoT, ระบบอัตโนมัติ, 
หุ่นยนต์อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ และการวิเคราะห์
ข้อมูลขนาดใหญ่ (Big Data)) ในการเพ่ิม
ศักยภาพและความสามารถในการแข่งขัน
ของอุตสาหกรรมและบริการ (ตัวชี้วัด 1 / 5) 

เพ่ิมข้ึน 
ร้อยละ 5 

จากปีที่ผ่านมา 

หน่วยงาน
ผลักดันตัวชี้วัด: 
DEPA  
 
หน่วยงาน
สนับสนุนตาม
มาตรการ: ETDA 
/ NT / สดช. / 
สป.ดศ. 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 : ขับเคลื่อนเศรษฐกิจยุคใหม่ด้วยระบบนิเวศ โครงสร้างพ้ืนฐาน และนวัตกรรมดิจิทัล 

เป้าประสงค์ยุทธศาสตร์/ 
เป้าหมายการให้บริการ 

ตัวช้ีวัด/มาตรการ/กลยุทธ์ 
ค่าเป้าหมาย 

ปี 2567 
หน่วยงาน
ขับเคลื่อน 

2) จำนวนเมืองหรือพ้ืนที่ที่ได้รับการประกาศ
เขตส่งเสริมเมืองอัจฉริยะ (Smart City) ซึ่งมี 
การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล 
(หน่วยงานจัดเก็บตัวชี้วัด: DEPA) 
มาตรการ/กลยุทธ์ 
   2. ประสานความร่วมมือกับท้องถิ่น/พื้นที่
ในการพัฒนาเมืองอัจฉริยะ (Smart City) และ
ยกระดับการใช้ดิจิทัลของเมือง (ตัวชี้วัด 2) 

70 เมือง 
หรือพ้ืนที่ 

หน่วยงาน
ผลักดันตัวชี้วัด: 
DEPA 

3) ระดับความสำเร็จของการพัฒนา Digital 
Startup ให้สามารถจดจัดตั้ง ขยายธุรกิจ และมี
มูลค่าการเติบโตทางธุรกิจ (Valuation) เพ่ิมขึ้น 
(หน่วยงานจัดเก็บตัวชี้วัด: DEPA) 
มาตรการ/กลยุทธ์ 
   3. ประสานความร่วมมือกับผู้ใช้งาน เพ่ือ
ส่งเสริมให้เกิดผู้ประกอบการด้านดิจิทัลราย
ใหม่ (Digital Startup) ที ่ตอบโจทย์ในเชิง
ธุรกิจได้อย่างแท้จริง (ตัวชี้วัด 3)  

(1) จำนวน 
Startup จด
จัดตั้งขยาย

ธุรกิจได้ 150 ราย 
(2) มูลค่าการ
เติบโตทาง

ธุรกิจเพ่ิมข้ึน
ร้อยละ 10 

จากปีที่ผ่านมา 

หน่วยงาน
ผลักดันตัวชี้วัด: 
DEPA  

4) ร้อยละของประชากรที่อยู่ในพื้นที่ให้บริการ
โครงข่ายโทรศัพท์เคลื่อนที ่บนคลื ่นความถี่ 
700 MHz (4G/5G)  
(หน่วยงานจัดเก็บตัวชี้วัด: NT) 
มาตรการ/กลยุทธ์ 
   4. จัดให้มีบริการด้านโครงข่ายโทรคมนาคม
และสนับสนุนการบริหารจัดการระบบโลจิสติกส์
ที่มีคุณภาพ ครอบคลุมทั่วประเทศ และเชื่อม
ต่อไปยังต่างประเทศ รวมถึงส่งเสริมให้ท้องถิ่น
ได้ใช้ประโยชน์จากโครงสร้างพ้ืนฐานอย่างคุ้มค่า 
(ตัวชี้วัด 4) 

ร้อยละ 90 
ของประชากร 

หน่วยงาน
ผลักดันตัวชี้วัด: 
NT 

5) จำนวนมูลค่าการค้าทางอินเทอร์เน็ตเพ่ิมขึ้น
ด้วยแพลตฟอร์มที่นำข้อเสนอแนะ/กลไก/
มาตรการ/มาตรฐานที ่เกี ่ยวกับการรักษา
ความปลอดภัยเพ่ือดูแลผู้บริโภค มาประยุกต์ใช้
ในการให้บริการ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถ 
ในการแข่งขันและเพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจ 
(หน่วยงานจัดเก็บตัวชี้วัด: ETDA) 

แพลตฟอร์ม 
ที่มีการใช้
มาตรการ 
ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 50 

หน่วยงาน
ผลักดันตัวชี้วัด: 
ETDA 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 : ขับเคลื่อนเศรษฐกิจยุคใหม่ด้วยระบบนิเวศ โครงสร้างพ้ืนฐาน และนวัตกรรมดิจิทัล 

เป้าประสงค์ยุทธศาสตร์/ 
เป้าหมายการให้บริการ 

ตัวช้ีวัด/มาตรการ/กลยุทธ์ 
ค่าเป้าหมาย 

ปี 2567 
หน่วยงาน
ขับเคลื่อน 

มาตรการ/กลยุทธ์ 
   1. ผลักดันให้ผู้ประกอบการใช้เทคโนโลยี
และนวัตกรรมดิจิทัล (AI, IoT, ระบบอัตโนมัติ, 
หุ่นยนต์อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ และการวิเคราะห์
ข้อมูลขนาดใหญ่ (Big Data)) ในการเพิ่มศักยภาพ
และความสามารถในการแข่งขันของอุตสาหกรรม
และบริการ (ตัวชี้วัด 1 / 5) 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : สร้างสังคมแห่งอนาคตและลดความเหลื่อมล้ำด้วยการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 

เป้าประสงค์ยุทธศาสตร์/ 
เป้าหมายการให้บริการ 

ตัวช้ีวัด/มาตรการ/กลยุทธ์ 
ค่าเป้าหมาย 

ปี 2567 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

2. ประชาชนมีคุณภาพ
ชีว ิตที ่ด ีข ึ ้นจากการใช้
ประโยชน์และรู ้ เท ่าทัน
เทคโนโลยีดิจิทัล 

1) ร้อยละของประชากรที่มีการใช้อินเทอร์เน็ต 
(หน่วยงานจัดเก็บตัวชี้วัด: สสช.) 
มาตรการ/กลยุทธ์ 
   1. ประสานความร่วมมือกับหน่วยงาน 
ที่เก่ียวข้องกับการศึกษา ในการนำเทคโนโลยี
ดิจิทัลมาสนับสนุนการเรียนรู้ตลอดชีวิต เพ่ือ
เพิ่มศักยภาพการเรียนรู ้ให้มีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น (ตัวชี้วัด 1) 
   2. ผลักดันการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือ
สนับสนุนการเข้าถึงบริการทางด้านสาธารณสุข
อย่างทั่วถึงและเท่าเทียม (ตัวชี้วัด 1) 

ร้อยละ 82 หน่วยงาน
ผลักดันตัวชี้วัด: 
สดช. /NT / 
DEPA 

2) จำนวนประชาชนทุกกลุ่มรวมถึงผู้พิการ 
ผู้สูงอายุ และผู้ด้อยโอกาสที่ได้รับการพัฒนา
และสามารถใช ้ประโยชน ์ ในการเข ้าถึง
เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต 
(หน่วยงานจัดเก็บตัวชี้วัด: สป.ดศ. (ยศ.)) 
มาตรการ/กลยุทธ์ 
   3. พัฒนาทักษะและจัดทำหลักสูตรเกี่ยวกับ
การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลให้แก่ประชาชนทุกกลุ่มวัย 
ผู้พิการ ผู้สูงอายุ และผู้ด้อยโอกาส เพ่ือยกระดับ
คุณภาพชีวิต (ตัวชี้วัด 2) 

2.6000 
ล้านราย 

หน่วยงาน
ผลักดันตัวชี้วัด: 
สดช. /DEPA 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 : สร้างสังคมแห่งอนาคตและลดความเหลื่อมล้ำด้วยการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 

เป้าประสงค์ยุทธศาสตร์/ 
เป้าหมายการให้บริการ 

ตัวช้ีวัด/มาตรการ/กลยุทธ์ 
ค่าเป้าหมาย 

ปี 2567 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

3)  จำนวนช ุมชนท ี ่ ม ี การประย ุกต ์ ใช้
เทคโนโลยีดิจิท ัล มีรายได้เพิ ่มขึ ้นหรือมี
รายจ่ายลดลง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ต่อปี 
(หน่วยงานจัดเก็บตัวช้ีวัด: DEPA) 
มาตรการ/กลยุทธ์ 
   4. ส่งเสริมให้เกิดการประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลในชุมชน รวมถึงการพัฒนาเครือข่ายชุมชน
เพื ่อสร ้างความตระหนักและเข้าใจในการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล (ตัวช้ีวัด 3) 
   5. ส่งเสริมให้ประชาชนในจังหวัดท่ีมีความพร้อม
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในชีวิตประจำวัน 
ทั้งในด้านเศรษฐกิจและสังคมเพื่อให้มีคุณภาพชีวิต
ท่ีดีขึ้น (ตัวช้ีวัด 3 

80 ชุมชน หน่วยงาน
ผลักดันตัวชี้วัด: 
DEPA 
หน่วยงาน
สนับสนุนตาม
มาตรการ: ปณท 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : ส่งเสริมการให้บริการประชาชน ภาคเอกชนและภาครัฐ ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม
ดิจิทัล 

เป้าประสงค์ยุทธศาสตร์/ 
เป้าหมายการให้บริการ 

ตัวช้ีวัด/มาตรการ/กลยุทธ์ 
ค่าเป้าหมาย 

ปี 2567 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

3. ประชาชน ภาคเอกชน 
และภาครัฐ ได้รับบริการ
ด ้ ว ย เ ท ค โ น โ ล ย ี แ ล ะ
นวัตกรรมดิจิทัล 

1) สัดส่วนบริการของกระทรวงฯ สำหรับ
ประชาชน สามารถให้บริการแบบออนไลน์ 
(หน่วยงานจัดเก็บตัวชี้วัด: สป.ดศ. (พร. / ศท.)) 
มาตรการ/กลยุทธ์ 
   1. ผลักดันให้กระทรวงฯ เป็นต้นแบบ 
ในการพัฒนากระบวนการตามวิธ ีปฏิบัติ
ราชการทางอิเล็กทรอนิกส์ เพื่อเป็นแนวทาง
ให้หน่วยงานราชการต่าง ๆ รวมถึงหน่วยงาน
ในระดับจังหวัดดำเนินการฯ  (ตัวชี้วัด 1) 
   2. พัฒนากระบวนงานและบริการที่สะดวก
และเข้าถึงง่ายเพื่อตอบสนองความต้องการ
ของประชาชนและภาคธุรกิจ รวมถึงส่งเสริม
ให้เกิดแพลตฟอร์มกลางสำหรับการให้บริการ
ของภาครัฐ (ตัวชี้วัด 1) 

ร้อยละ 100 หน่วยงาน
ผลักดันตัวชี้วัด: 
ทุกหน่วย 

2) ร้อยละความพึงพอใจของผู ้ใช้บริการ
อัจฉริยะของกระทรวงฯ (Smart Service) 
(หน่วยงานจัดเก็บตัวชี้วัด: สสช. / อต.) 

ร้อยละ 85 หน่วยงาน
ผลักดันตัวชี้วัด: 
สสช. / อต. 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 : ส่งเสริมการให้บริการประชาชน ภาคเอกชนและภาครัฐ ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม
ดิจิทัล 

เป้าประสงค์ยุทธศาสตร์/ 
เป้าหมายการให้บริการ 

ตัวช้ีวัด/มาตรการ/กลยุทธ์ 
ค่าเป้าหมาย 

ปี 2567 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

มาตรการ/กลยุทธ์ 
   3. พัฒนาระบบบริการภาครัฐสู่ประชาชน
ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลที่มีคุณภาพและตรง
ตามมาตรฐานสากลเพื่อให้เกิดความพึงพอใจ
แก่ผู้ใช้บริการ (ตัวชี้วัด 2 / 3 / 4 / 5) 
3) ระบบคลาวด ์กลางภาคร ัฐ (GDCC) 
ให้บริการได้ตาม SLA uptime ร้อยละ 99.99 
ต่อเดือน และมี capacity รองรับจำนวน 
virtual machine (VM) สำหรับให้บริการ 
(หน่วยงานจัดเก็บตัวชี้วัด: NT) 
มาตรการ/กลยุทธ์ 
   3. พัฒนาระบบบริการภาครัฐสู่ประชาชน
ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลที่มีคุณภาพและตรง
ตามมาตรฐานสากลเพื่อให้เกิดความพึงพอใจ
แก่ผู้ใช้บริการ (ตัวชี้วัด 2 / 3 / 4 / 5) 

25,000 VM หน่วยงาน
ผลักดันตัวชี้วัด: 
สดช. 
หน่วยงาน
สนับสนุนตาม
มาตรการ: NT 

4) จำนวนบริการในรูปแบบ Platform as  
a Service (PaaS) บนระบบคลาวด์กลาง
ภาครัฐ (GDCC) 
(หน่วยงานจัดเก็บตัวชี้วัด: NT) 
มาตรการ/กลยุทธ์ 
   3. พัฒนาระบบบริการภาครัฐสู่ประชาชน
ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลที่มีคุณภาพและตรง
ตามมาตรฐานสากลเพื่อให้เกิดความพึงพอใจ
แก่ผู้ใช้บริการ (ตัวชี้วัด 2 / 3 / 4 / 5) 

ไม่น้อยกว่า 
5 บริการ 

หน่วยงาน
ผลักดันตัวชี้วัด: 
สดช. 
หน่วยงาน
สนับสนุนตาม
มาตรการ: NT 

5) ร้อยละความพึงพอใจของหน่วยงานที่ใช้
บริการแพลตฟอร์มภาครัฐเพื่อรองรับการ
ปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
(GPPC : Government Platform for PDPA 
Compliance) 
(หน่วยงานจัดเก็บตัวชี้วัด: สคส. / สดช.) 
มาตรการ/กลยุทธ์ 
   3. พัฒนาระบบบริการภาครัฐสู่ประชาชน
ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลที่มีคุณภาพและตรง

ร้อยละ 90 หน่วยงาน
ผลักดันตัวชี้วัด: 
สคส. 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 : ส่งเสริมการให้บริการประชาชน ภาคเอกชนและภาครัฐ ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม
ดิจิทัล 

เป้าประสงค์ยุทธศาสตร์/ 
เป้าหมายการให้บริการ 

ตัวช้ีวัด/มาตรการ/กลยุทธ์ 
ค่าเป้าหมาย 

ปี 2567 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ตามมาตรฐานสากลเพื่อให้เกิดความพึงพอใจ
แก่ผู้ใช้บริการ (ตัวชี้วัด 2 / 3 / 4 / 5) 
6) ร้อยละที่เพ่ิมขึ้นของชุดข้อมูลที่ขึ้นทะเบียน
ในระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐ (Government 
Data Catalog) 
(หน่วยงานจัดเก็บตัวชี้วัด: สสช.) 
มาตรการ/กลยุทธ์ 
   4. ส่งเสริมให้มีการจัดเก็บข้อมูล วิเคราะห์
ข้อมูลขนาดใหญ่ พัฒนาฐานข้อมูลและ
เผยแพร่ข้อมูลให้ประชาชนทราบ รวมถึง
ส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากข้อมูลขนาดใหญ่ 
(Big Data Analytic) เพ่ือการบริหารจัดการ
ของภาครัฐและเอกชน (ตัวชี้วัด 6 / 7) 

เพ่ิมข้ึน 
ร้อยละ 15 

ของปีที่ผ่านมา 

หน่วยงาน
ผลักดันตัวชี้วัด: 
สสช. 

7) มูลค่าของผลกระทบต่อประชาชนที่ได้รับ
บริการวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่จากโครงการ
ทั้งหมดท่ีดำเนินการ 
(หน่วยงานจัดเก็บตัวชี้วัด: BDI) 
มาตรการ/กลยุทธ์ 
   4. ส่งเสริมให้มีการจัดเก็บข้อมูล วิเคราะห์
ข้อมูลขนาดใหญ่ พัฒนาฐานข้อมูลและ
เผยแพร่ข้อมูลให้ประชาชนทราบ รวมถึง
ส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากข้อมูลขนาดใหญ่ 
(Big Data Analytic) เพ่ือการบริหารจัดการ
ของภาครัฐและเอกชน (ตัวชี้วัด 6 / 7) 

600 
ล้านบาท 

หน่วยงาน
ผลักดันตัวชี้วัด: 
BDI 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : พัฒนากำลังคนให้พร้อมเข้าสู่ยุคดิจิทัล 

เป้าประสงค์ยุทธศาสตร์/ 
เป้าหมายการให้บริการ 

ตัวช้ีวัด/มาตรการ/กลยุทธ์ 
ค่าเป้าหมาย 

ปี 2567 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

4. กำลังคน มีความรู้และ
ท ักษะด ้ าน เทคโนโลยี
ดิจิทัล ที่สามารถนำไปใช้
ประโยชน์ในการขับเคลื่อน
เศรษฐกิจและสังคม 

1) จำนวนหลักสูตรที่รองรับ การพัฒนาความรู้
และทักษะด้านดิจิทัลทุกภาคส่วน 
(หน่วยงานจัดเก็บตัวชี้วัด: สป.ดศ. (ยศ.)) 
มาตรการ/กลยุทธ์ 
   1. ส่งเสริม การพัฒนาหลักสูตรและการ
พัฒนาทักษะ ความเชี ่ยวชาญเทคโนโลยี

460 
หลักสูตร 

หน่วยงาน
ผลักดัน
ตัวชี้วัด: DEPA 
/ETDA/ สสช./
สดช./ NT/ 
สป.ดศ. 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 : พัฒนากำลังคนให้พร้อมเข้าสู่ยุคดิจิทัล 

เป้าประสงค์ยุทธศาสตร์/ 
เป้าหมายการให้บริการ 

ตัวช้ีวัด/มาตรการ/กลยุทธ์ 
ค่าเป้าหมาย 

ปี 2567 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ดิจิทัล ให้กับกำลังคนด้านดิจิทัล เพ่ือรองรับ
ความต้องการในอนาคต ตลอดจนพัฒนา
ผู้นำองค์กรในการนำเทคโนโลยีดิจิทัลไปใช้
ในการวางแผนและพัฒนาองค์กร รวมทั้ง
ส่งเสริมการเรียนรู้ด้วยตนเอง ผ่านช่องทาง
ดิจิทัล (ตัวชี้วัด 1) 
2) จำนวนกำลังคนด้านดิจิทัลที่เพิ่มขึ้นต่อปี 
(หน่วยงานจัดเก็บตัวชี้วัด: สป.ดศ. (ยศ.)) 
มาตรการ/กลยุทธ์ 
   2. ส่งเสริมและพัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยี
ดิจิทัล เพื่อการพัฒนากำลังคนในสาขาอาชีพ
ให้เพียงพอต่อความต้องการในอนาคต และ
รองรับการป้อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน รวมทั้ง
ส่งเสริมการเข้ามาทำงานของบุคลากรจาก
ต่างประเทศที่มีความเชี่ยวชาญด้านดิจิทัล 
ตลอดจนส่งเสริมการเรียนรู้ด้วยตนเอง ผ่าน
ช่องทางดิจิทัล (ตัวชี้วัด 2) 

50,000 คน หน่วยผลักดัน
ตัวชี้วัด: DEPA 
/ETDA /สสช. /
สดช. /NT /
สป.ดศ. 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 : สร้างความเชื่อม่ันในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 

เป้าประสงค์ยุทธศาสตร์/ 
เป้าหมายการให้บริการ 

ตัวช้ีวัด/มาตรการ/กลยุทธ์ 
ค่าเป้าหมาย 

ปี 2567 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

5. ทุกภาคส่วนมีความเชื่อมั่น
ในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล
อย ่ า งม ั ่ น ค งปลอดภั ย 
สอดคล้องตามมาตรฐาน 
สากล และใช้กฎหมายได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

1) จำนวนมาตรการ/มาตรฐาน/แนวปฏิบัติ 
/ประกาศ/ระเบียบ เพ่ืออำนวยความสะดวก
และส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีความเชื่อมั่นใน
การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างมั่นคงปลอดภัย 
(หน่วยงานจัดเก็บตัวชี ้ว ัด: ETDA/ สคส. 
และ สป.ดศ.) 
มาตรการ/กลยุทธ์ 
   1. พัฒนา ปรับปรุงกฎหมาย กฎระเบียบ 
มาตรการ มาตรฐาน และกลไกที ่ม ีอยู่  
ในปัจจุบันให้ทันสมัย รวมทั้งพัฒนานโยบาย 
แผน กรอบแนวทางและความร ่วมมือ 
ทั้งในประเทศ และระหว่างประเทศ เพ่ือ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล พร้อมทั้ง

ไม่น้อยกว่า  
3 ฉบับต่อปี 

หน่วยงาน
ผลักดันตัวชี้วัด: 
ETDA /สคส. / 
สป.ดศ. 



P a g e  | 15 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 : สร้างความเชื่อม่ันในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 

เป้าประสงค์ยุทธศาสตร์/ 
เป้าหมายการให้บริการ 

ตัวช้ีวัด/มาตรการ/กลยุทธ์ 
ค่าเป้าหมาย 

ปี 2567 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ส ่งเสร ิมให ้ เก ิดความเช ื ่อม ั ่นในการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล (ตัวชี้วัด 1) 
2) ร ้อยละความเช ื ่อม ั ่นในการใช ้ งาน
อินเทอร์เน็ต 
(หน่วยงานจัดเก็บตัวชี้วัด : ETDA) 
มาตรการ/กลยุทธ์ 
   2. ดำเนินการและสนับสนุนการป้องกัน 
ยับยั้ง และปราบปรามการกระทำความผิด
ทางเทคโนโลยีดิจิทัล รวมทั้งเพ่ิมประสิทธิภาพ
กระบวนการทางกฎหมายอย่างทันท่วงที 
เพื่อให้เกิดความเชื่อมั่นในการใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลอย่างมั่นคงปลอดภัย (ตัวชี้วัด 2 / 5) 

ร้อยละ 75 หน่วยผลักดัน
ตัวชี้วัด: ETDA 

3) ร้อยละการแก้ปัญหาซื้อขายออนไลน์ผ่าน
ศูนย์ช่วยเหลือและจัดการปัญหาออนไลน์ 
(หน่วยงานจัดเก็บตัวชี้วัด : ETDA) 
มาตรการ/กลยุทธ์ 
   3. ผลักดันให้มีมาตรฐานในการทำธุรกรรม
ทางด้านดิจิทัลของประเทศ โดยให้มีแพลตฟอร์ม
กลาง (เช่น Escrow Model) เพ่ือสร้างความ
เช ื ่ อม ั ่ น ในการทำธ ุ ร กร รมออน ไลน์  
แก่ประชาชน อันจะส่งผลต่อการสร้างมูลค่า
พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ของประเทศให้เพิ่มขึ้น 
(ตัวชี้วัด 3) 

ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 

หน่วยงาน
ผลักดันตัวชี้วัด: 
ETDA 

4) จำนวนผู้ได้รับความรู ้และเข้าถึงข้อมูล
สารสนเทศ เพื่อสร้างความตระหนักรู้ในการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลได้อย่างปลอดภัย และคุ้มครอง
ข้อมูลส่วนบุคคล  
(หน่วยงานจัดเก็บตัวชี้วัด: สป.ดศ. (ยศ.)) 
มาตรการ/กลยุทธ์ 
   4. ส่งเสริมให้ประชาชนทุกกลุ่มรู้เท่าทัน
ภ ัยออนไลน์ และส่งเสร ิมให ้เก ิดการใช้  
สื ่อและเทคโนโลยีด ิจ ิท ัลทุกร ูปแบบได้  
อย่างสร้างสรรค์และรับผิดชอบ เกิดประโยชน์
ต่อตนเองและสังคม (ตัวชี้วัด 4) 

8.4 
ล้านราย 

หน่วยงาน
ผลักดันตัวชี้วัด:  
สป.ดศ. (ปท.) /
ปอท./ETDA / 
สคส. 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 : สร้างความเชื่อม่ันในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 

เป้าประสงค์ยุทธศาสตร์/ 
เป้าหมายการให้บริการ 

ตัวช้ีวัด/มาตรการ/กลยุทธ์ 
ค่าเป้าหมาย 

ปี 2567 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

5) ร้อยละของความสำเร็จในการดำเนินการ 
และสนับสนุนการป้องกันและปราบปราม 
การกระทำความผิดทางเทคโนโลยีดิจิทัล 
(หน่วยงานจัดเก็บตัวชี้วัด : สป.ดศ. (ปท.) / 
ปอท.) 
มาตรการ/กลยุทธ์ 
   2. ดำเนินการและสนับสนุนการป้องกัน 
ยับยั้ง และปราบปรามการกระทำความผิด
ทางเทคโนโลยีดิจิทัล รวมทั้งเพิ่มประสิทธิภาพ
กระบวนการทางกฎหมายอย่างทันท่วงที 
เพื่อให้เกิดความเชื่อมั่นในการใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลอย่างมั่นคงปลอดภัย (ตัวชี้วัด 2 / 5) 

ร้อยละ 
95 

หน่วยงาน
ผลักดันตัวชี้วัด: 
สป.ดศ. (ปท.)/ 
ปอท. 
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กระทรวงดิจิทัลเพื ่อเศรษฐกิจและสังคม ได้มีคำสั ่งที ่ 107/2566 ลงวันที ่ 23 พฤศจิกายน 2566 
เรื่อง มอบหมายให้ผู้ตรวจราชการกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมรับผิดชอบเขตตรวจราชการ และติดตาม
การปฏิบัติราชการของหน่วยงานในสังกัด เนื่องจากมีการเปลี่ยนแปลงผู้ดำรงตำแหน่งผู้ตรวจราชการกระทรวง
ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ตั้งแต่วันที่ 30 ตุลาคม 2566 ดังนั้น เพ่ือให้การตรวจราชการของผู้ตรวจราชการ
กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและ 
มีประสิทธิภาพ อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 21 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน  
พ.ศ. 2534 และที่แก้ไขเพิ่มเติม และข้อ 11 แห่งระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการตรวจราชการ พ.ศ. 
2548 ประกอบกับคำสั่งสำนักนายกรัฐมนตรี ที่ 221/2561 ลงวันที่ 10 กันยายน 2561 กำหนดพ้ืนที่การตรวจ
ราชการของผู้ตรวจราชการให้มีความสอดคล้องกับการบริหารงานจังหวัดและกลุ่มจังหวัดแบบบูรณาการ จึงให้
มีคำสั่ง ดังนี้ 

1. ให้ยกเลิกคำสั่งที่ 16/2566 ลงวันที่ 11 เมษายน 2566 เรื ่อง มอบหมายให้ผู ้ตรวจราชการ
กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมรับผิดชอบเขตตรวจราชการและติดตามการปฏิบัติราชการของ
หน่วยงานในสังกัด 

2. มอบหมายให้ผู้ตรวจราชการกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม รับผิดชอบการตรวจราชการ
ในเขตพ้ืนที่ตามการแบ่งเขตตรวจราชการต่าง ๆ และติดตามการปฏิบัติราชการของหน่วยงานในสังกัด ดังนี้ 

(1) นางสาวสุก ันยาณี ยะวิญชาญ  หัวหน้าผู ้ตรวจราชการกระทรวง มีอำนาจหน้าที่  
1) ให้คำปรึกษาแนะนำแก่ผู้ตรวจราชการกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม เพ่ือให้การปฏิบัติราชการของ
ผู้ตรวจราชการกระทรวงฯ เป็นไปตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการตรวจราชการ พ.ศ. 2548  
2) ตรวจ แนะนำ และติดตามการปฏิบัติราชการของ กรมอุตุนิยมวิทยา ให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ 
ข้อบังคับ คำสั่ง มติคณะรัฐมนตรี นโยบายรัฐบาล และนโนบายของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
และ 3) ตรวจ แนะนำ และติดตามการปฏิบัติราชการในกรุงเทพมหานครและราชการส่วนภูมิภาคของ
หน่วยงานในสังกัด ดังนี้ 

เขตตรวจราชการที่ 6 กลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอันดามัน  
จังหวัดกระบี่ จังหวัดตรัง จังหวัดพังงา  
จังหวัดภูเก็ต จังหวัดระนอง จังหวัดสตูล 

เขตตรวจราชการที่ 9  กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก 2  
จังหวัดจันทบุรี จังหวัดตราด จังหวัดนครนายก  
จังหวัดปราจีนบุรี จังหวัดสระแก้ว 

เขตตรวจราชการที่ 11 กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2  
จังหวัดนครพนม จังหวัดมุกดาหาร จังหวัดสกลนคร 

เขตตรวจราชการที่ 12 กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง  
จังหวัดกาฬสินธุ์ จังหวัดขอนแก่น  
จังหวัดมหาสารคาม จังหวัดร้อยเอ็ด 

 

     

 

3 การมอบหมายผู้ตรวจราชการรับผิดชอบเขตตรวจราชการ 
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เขตตรวจราชการที่ 17 กลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนล่าง 1  
จังหวัดตาก จังหวัดพิษณุโลก จังหวัดเพชรบูรณ์  
จังหวัดสุโขทัย จังหวัดอุตรดิตถ์ 

เขตตรวจราชการที่ 18 กลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนล่าง 2  
จังหวัดกำแพงเพชร จังหวัดนครสวรรค์  
จังหวัดพิจิตร จังหวัดอุทัยธานี 

(2) นางสาวชมภารี ชมภูรัตน์ ผู้ตรวจราชการกระทรวง มีอำนาจหน้าที่ 1) ตรวจ แนะนำ และ
ติดตามการปฏิบัติราชการของ สำนักงานปลัดกระทรวงดิจิทัลเพื ่อเศรษฐกิจและสังคม สำนักงาน
คณะกรรมการดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ คำสั่ง  
มติคณะรัฐมนตรี นโยบายรัฐบาล และนโนบายของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม และ 2) ตรวจ แนะนำ 
และติดตามการปฏิบัติราชการในส่วนภูมิภาคของหน่วยงานในสังกัด ดังนี้ 

เขตตรวจราชการที่ 1 กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน  
จังหวัดชัยนาท จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  
จังหวัดลพบุรี จังหวัดสระบุรี จังหวัดสิงห์บุรี  
จังหวัดอ่างทอง 

เขตตรวจราชการที่ 3  กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง 1  
จังหวัดกาญจนบุรี จังหวัดราชบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี 

เขตตรวจราชการที่ 4 กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง 2  
จังหวัดสมุทรสงคราม จังหวัดสมุทรสาคร  
จังหวัดเพชรบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์  

เขตตรวจราชการที่ 13 กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1  
จังหวัดชัยภูมิ จังหวัดนครราชสีมา  
จังหวัดบุรีรัมย์ จังหวัดสุรินทร์ 

เขตตรวจราชการที่ 14 กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 2  
จังหวัดยโสธร จังหวัดศรีสะเกษ  
จังหวัดอำนาจเจริญ จังหวัดอุบลราชธานี 

เขตตรวจราชการที่ 16 กลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนล่าง 1  
จังหวัดตาก จังหวัดพิษณุโลก จังหวัดเพชรบูรณ์  
จังหวัดสุโขทัย จังหวัดอุตรดิตถ ์

(3) นายเอกพงษ์ หริ่มเจริญ ผู้ตรวจราชการกระทรวง มีอำนาจหน้าที่ 1) ตรวจ แนะนำ และ
ติดตามการปฏิบัติราชการของ สำนักงานสถิติแห่งชาติ ให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ คำสั่ง  
มติคณะรัฐมนตรี นโยบายรัฐบาล และนโนบายของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม และ 2) ตรวจ แนะนำ 
และติดตามการปฏิบัติราชการในส่วนภูมิภาคของหน่วยงานในสังกัด ดังนี้ 

เขตตรวจราชการที่ 2 กลุ่มจังหวัดภาคกลางปริมณฑล  
จังหวัดนนทบุรี จังหวัดปทุมธานี  
จังหวัดนครปฐม จังหวัดสมุทรปราการ 

เขตตรวจราชการที่ 5  กลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย  
จังหวัดชุมพร จังหวัดนครศรีธรรมราช  
จังหวัดพัทลุง จังหวัดสุราษฎร์ธานี จังหวัดสงขลา 

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%8D%E0%B8%88%E0%B8%99%E0%B8%9A%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%B5
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%9A%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%B5
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B8%9A%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%B5
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B9%80%E0%B8%9E%E0%B8%8A%E0%B8%A3%E0%B8%9A%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%B5
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%88%E0%B8%A7%E0%B8%9A%E0%B8%84%E0%B8%B5%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%82%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%98%E0%B9%8C
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เขตตรวจราชการที่ 7 กลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน  
  จังหวัดนราธิวาส จังหวัดปัตตานี จังหวัดยะลา 
เขตตรวจราชการที่ 8 กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก 1  

จังหวัดฉะเชิงเทรา จังหวัดชลบุรี จังหวัดระยอง 
เขตตรวจราชการที่ 10 กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1  

จังหวัดบึงกาฬ จังหวัดเลย จังหวัดหนองคาย  
จังหวัดหนองบัวลำภู จังหวัดอุดรธานี 

เขตตรวจราชการที่ 15 กลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน 1  
จังหวัดเชียงใหม่ จังหวัดแม่ฮ่องสอน  
จังหวัดลำปาง จังหวัดลำพูน 

 3. ในกรณีจำเป็นและเพ่ือความเหมาะสม ปลัดกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม หรือหัวหน้า
ผู้ตรวจราชการกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม อาจมอบหมายให้ผู้ตรวจราชการกระทรวงดิจิทัลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคม ไปปฏิบัติราชการพิเศษเฉพาะเรื่องนอกเขตพ้ืนที่รับผิดชอบได้ 
 

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%89%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%8A%E0%B8%B4%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%B2
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ด้วยกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ได้จัดทำแผนการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการ 
กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ตามที่ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี
ว่าด้วยการตรวจราชการ พ.ศ. 2548 กำหนดไว้ เพื่อเป็นกรอบแนวทางในการติดตาม ชี้แจง แนะนำหรือ  
ทำความเข้าใจกับส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานในสังกัดกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
รวมทั้งเร่งรัดการดำเนินงานแผนงาน/โครงการตามนโยบายรัฐบาลและนโยบายกระทรวง ตลอดจนการ
ปฏิบัติงานตามภารกิจของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ให้มีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด 
เป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  และเพื่อให้เป็นไปตามคำสั่งกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ 
และสังคม ที่ 3/2567 ลงวันที่ 8 มกราคม 2567 เรื่อง แผนการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวง
ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ประจำปี พ.ศ. 2567 ซึ่งมอบหมายให้ผู้ตรวจราชการกระทรวงฯ ตรวจติดตาม
การดำเนินงานแผนงาน/โครงการของส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ และองค์การมหาชน ในสังกัดกระทรวงฯ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ดังนี้ 

1. การตรวจราชการกรณีปกติ ตรวจติดตามแผนงาน/โครงการตามนโยบายรัฐบาล นโยบายดิจิทัล
เพื่อเศรษฐกิจและสังคม แผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติราชการของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ซึ่งได้มีการพิจารณาคัดเลือกโครงการเพื่อบรรจุในแนวทางการตรวจราชการ
ตามแผนการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ประกอบด้วยแผนงาน/โครงการ ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ขับเคลื่อนเศรษฐกิจยุคใหม่ด้วยระบบนิเวศ โครงสร้างพื้นฐานและนวัตกรรม
ดิจิทัล จำนวน 1 โครงการ คือ โครงการสตาร์ทอัพคนละครึ่ง 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างสังคมแห่งอนาคตและลดความเหลื่อมล้ำด้วยการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล  
จำนวน 1 โครงการ คือ โครงการยกระดับศูนย์การเรียนรู้ ICT ชุมชนสู่ศูนย์ดิจิทัลชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการประชาชน ภาคเอกชน และภาครัฐ ด้วยเทคโนโลยี 
และนวัตกรรมดิจิทัล จำนวน 2 โครงการ ได้แก่ (1) โครงการพัฒนาข้อมูลสถิติและสารสนเทศระดับพื ้นที่  
76 จังหวัด และ (2) โครงการแพลตฟอร์มข้อมูลสุขภาพแห่งชาติ (National Health Data Platform) 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนากำลังคนให้พร้อมเข้าสู่ยุคดิจิทัล จำนวน 1 โครงการ คือ โครงการเรียน
โค้ดดิ้งพัฒนา STEM  

ยุทธศาสตร์ที่ 5 สร้างความเชื ่อมั ่นในการใช้เทคโนโลยีด ิจ ิทัล  จำนวน 1 โครงการ คือ  
โครงการศูนย์ประสานงานและแก้ไขปัญหาข่าวปลอม (Anti-Fake News Center: AFNC) 

2. การตรวจเยี่ยมการปฏิบัติงานตามภารกิจของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ
และสังคม รวมทั้งติดตามภารกิจการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมในระดับ
จังหวัด 

 

     

 

 

4 
ขอบข่ายแผนการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการ 
กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
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3. การตรวจราชการเพื่อติดตามการดำเนินงานตามนโยบายของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงดิจิทัล
เพื่อเศรษฐกิจและสังคม เพื่อการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัลของประเทศ ภายใต้นโยบายขับเคลื่อน
ดิจิทัล “The Growth Engine of Thailand” 

4. การตรวจราชการตามแผนการตรวจราชการแบบบูรณาการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เป็นการตรวจราชการตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการตรวจราชการ พ.ศ. 2548 ข้อ 8 ให้ผู ้ตรวจ
ราชการสำนักนายกรัฐมนตรี และผู้ตรวจราชการสำนักนายกรัฐมนตรีร่วมกับผู้ตรวจราชการกระทรวง หรือ
ผู้ตรวจราชการกรมที่ได้รับมอบหมาย ตรวจราชการตามแผนการตรวจราชการแบบบูรณาการของผู้ตรวจ
ราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังนี้ 

4.1 การตรวจติดตามนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาล 
♦ มาตรการพักชำระหนี้ให้กับลูกหนี้รายย่อยตามนโยบายรัฐบาล 
♦ มาตรการตามแนวทางการแก้ไขปัญหาหนี้ทั้งระบบ 

4.2 การตรวจติดตามนโยบายสำคัญของรัฐบาล เพ่ือเสริมสร้างขีดความสามารถให้กับประชาชน 
ใน 3 ด้าน ดังนี้ 

♦ ด้านการสร้างรายได้ 
o การส่งเสริมและพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 

♦ ด้านการขยายโอกาส 
o การขับเคลื่อนนโยบาย Soft Power 

♦ ด้านการสร้างคุณภาพชีวิต 
o การแก้ไขปัญหาการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศเพ่ือมุ่งสู่สังคมคาร์บอนต่ำ 

4.3 การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนหรือข้อร้องเรียนของประชาชน หรือการผลักดันการดำเนิน
โครงการ/มาตรการสำคัญในเชิงพ้ืนที่ของส่วนราชการ หรือกรณีอ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

ทั้งนี้ หากการดำเนินการตรวจราชการตามข้อ 4.1 - 4.3 เกี่ยวข้องกับภารกิจของกระทรวงใด  
ให้ผู้ตรวจราชการสำนักนายกรัฐมนตรีร่วมกับผู้ตรวจราชการกระทรวงที่เกี่ยวข้อง หรือผู้ตรวจราชการกรม  
ที่เกี่ยวข้องร่วมกันตรวจติดตาม หรือแก้ไขปัญหา หือผลักดันการดำเนินการดังกล่าว และรายงานนายกรัฐมนตรี
ทราบหรือพิจารณา และเผยแพร่ต่อสาธารณชนต่อไป 

กรณีที่ผู้ตรวจราชการสำนักนายกรัฐมนตรี ผู้ตรวจราชการกระทรวง หรือผู้ตรวจราชการกรม  
ที่เกี่ยวข้อง พบประเด็นปัญหาสำคัญและจะต้องแก้ไขปัญหาโดยเร่งด่วน ซึ่งอยู่นอกเหนืออำนาจหน้าที่และ
ความรับผิดชอบ ให้ผู้ตรวจราชการสำนักนายกรัฐมนตรีนำเสนอปลัดสำนักนายกรัฐมนตรีพิจารณาแจ้งหัวหน้า
ส่วนราชการที ่เกี ่ยวข้อง และรายงานนายกรัฐมนตรี และรองนายกรัฐมนตรีหรือรั ฐมนตรีประจำสำนัก
นายกรัฐมนตรีที่เก่ียวข้อง โดยไม่ต้องรอการรายงานผลตามระยะเวลาที่กำหนดไว้ในแผนการตรวจราชการ 

5. การตรวจราชการกรณีพิเศษตามท่ีผู้บังคับบัญชามอบหมายเฉพาะเรื่อง   

6. การตรวจราชการในส่วนภูมิภาคร่วมกับนายกรัฐมนตรี รองนายกรัฐมนตรี รัฐมนตรี 
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นอกจากนี้ เพ่ือให้การสนับสนุนนโยบายการปรับเปลี่ยนบทบาทสถิติจังหวัดเป็นสถิติและดิจิทัลจังหวัด 
ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมเป็นไปด้วยความเรียบร้อย และสอดคล้องกับขอบข่ายแผนการตรวจ
ราชการฯ ตามข้อ 2. ดังนั้น ผู้ตรวจราชการกระทรวงฯ ควรมีการตรวจติดตาม ตลอดจนสนับสนุนการผลักดัน
การดำเนินการดังกล่าว ดังนี้ 

1. ลงพื้นที่ติดตามพร้อมทั้งให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการดำเนินการปรับเปลี่ยนบทบาทสถิติจังหวัดเป็น
สถิติและดิจิทัลจังหวัด 

2. ถ่ายทอดนโยบาย แนวทางการดำเนินงานที่เกี่ยวข้องกับดำเนินการปรับเปลี่ยนบทบาทสถิติจังหวัด
เป็นสถิติและดิจิทัลจังหวัด 

3. มีช่องทางการถ่ายทอดนโยบาย แนวทางการดำเนินงานที่เกี่ยวข้องกับการปรับเปลี่ยนบทบาทสถิติ
จังหวัดเป็นสถิติและดิจิทัลจังหวัด ให้ครบทุกจังหวัดที่รับผิดชอบ 

4. กำกับให้สถิติจังหวัดมีการประเมินตนเองพร้อมทั้งให้ข้อเสนอแนะเพื่อเตรียมความพร้อมในการ
ปรับเปลี่ยนบทบาทสถิติจังหวัดเป็นสถิติและดิจิทัลจังหวัด 
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 ชื่อโครงการ : โครงการสตาร์ทอัพคนละครึ่ง 
กิจกรรม : สตาร์ทอัพคนละครึ่ง 

 งบประมาณ : 50.0000 ล้านบาท 
 หน่วยงานที่รับผิดชอบ : สำนักงานส่งเสริมเศรษฐกิจดิจิทัล (สศด.) 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย / ผลผลิต พื้นที่ดำเนินการ ประเด็นการตรวจ วิธีการตรวจ 
เพื ่อสนับสน ุนและส ่งเสริม

ว ิสาหกิจดิจ ิท ัลเร ิ ่มต้นในระยะ
เริ ่มต้นธุรกิจ ระยะเติบโต และ
ระยะก้าวสู ่ระดับยูนิคอร์น ให้มี
ศักยภาพเป็นตัวหลักในการขับเคลื่อน
ธุรกิจสู่ยุคดิจิทัลอย่างเต็มรูปแบบ 
รวมถึงมีความสามารถในการขยาย
ตลาดไปยังต่างประเทศ และมีการ
ให้บริการแก่ประชาชน ภาคธุรกิจ 
ภาคประชาสังคม ภาครัฐ อย่างทั่วถึง 
โดยมุ่งเน้นการสร้างผู้ประกอบการ
ที ่ใช ้เทคโนโลยีด ิจ ิท ัลตามกลุ่ม
เทคโนโลยีเป้าหมาย ได้แก่ AgTech, 
EdTech, Fintech, GovTech, 
HealthTech, TravelTech และ 
Data Platform 

1.  ว ิสาหก ิจด ิ จ ิทั ล 
ในระยะเริ ่มต้นสามารถ 
จดจัดตั้งธุรกิจ 20 ราย 

2.  ว ิสาหก ิจด ิ จ ิทั ล  
ในระยะเต ิบโตสามารถ
ขยายธุรกิจ 6 ราย 

ทั่วประเทศ  ความคืบหน้า
การดำเนินงาน
เป็นไปตามเป้าหมาย
โครงการฯ หรือไม่ 
 ปัญหา/อุปสรรค
ในการดำเนินงาน  

- ลงพื้นที่ 
- รายงานเป็น
ลายลักษณ์
อักษร 
- การประชุม 
(Online/ 
Offline) 

 
  

     

 

 

 

5 
ประเด็นการตรวจราชการ 
ตามแผนงาน/โครงการที่บรรจุในแผนการตรวจราชการ 
ของผู้ตรวจราชการกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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 ชื่อโครงการ : โครงการยกระดับศูนย์การเรียนรู้ ICT ชุมชนสู่ศูนย์ดิจิทัลชุมชน 
กิจกรรม : การเช่าอุปกรณ์สนับสนุนศูนย์ดิจิทัลชุมชน กลุ่มที่ 2 (ระยะที่ 3) 

 งบประมาณ : 181.5375 ล้านบาท 
 หน่วยงานที่รับผิดชอบ : สำนักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สดช.) 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย / ผลผลิต พื้นที่ดำเนินการ ประเด็นการตรวจ วิธีการตรวจ 
1. เพื ่อสร้างสภาพแวดล้อม

สำหรับการเรียนรู้ตลอดชีวิตที่เอ้ือ
สำหรับการเรียนรู้ตามอัธยาศัย ทุกที่ 
ทุกเวลา บนทุกอุปกรณ์การสื่อสาร
แบบดิจิทัล 

2. จัดเช่าอุปกรณ์สนับสนุน
ศูนย์ดิจิทัลชุมชน 

3. เพื ่อพัฒนาศักยภาพและ
สมรรถนะของประชาชนไทยในระดับ
พ้ืนที่ให้มีความรู้เกี่ยวกับเทคโนโลยี
ด ิจ ิท ัลเพื ่อเศรษฐกิจและสังคม 
สำหรับการประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลในการเรียนรู้ พัฒนาตนเอง 
สร้างเสริมศักยภาพ สร้างรายได้ 
และยกระด ับค ุณภาพชีว ิตของ
ตนเองและชุมชน 

4. ส่งเสริมการใช้ประโยชน์
จากศูนย์การเรียนรู ้ไอซีทีช ุมชน
เพ่ือยกระดับสู่ศูนย์ดิจิทัลชุมชน 

การเช่าอุปกรณ์สนับสนุน
ศูนย์ดิจิทัลชุมชน จำนวน 
500 แห่ง (สัญญาสิ ้นสุด
มิถุนายน 2567) 

77 จังหวัด  ความคืบหน้า
การดำเนินงาน
เป็นไปตามเป้าหมาย
โครงการฯ หรือไม่ 
 ปัญหา/อุปสรรค
ในการดำเนินงาน  

- ลงพื้นที่ 
- รายงานเป็น
ลายลักษณ์
อักษร 
- การประชุม 
(Online/ 
Offline) 
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 ชื่อโครงการ : โครงการพัฒนาข้อมูลสถิติและสารสนเทศระดับพื้นที่ 76 จังหวัด 
กิจกรรม : การพัฒนาข้อมูลสถิติและสารสนเทศระดับพ้ืนที่ 76 จังหวัด 

 งบประมาณ : 16.7035 ล้านบาท 
 หน่วยงานที่รับผิดชอบ : สำนักงานสถิติแห่งชาติ (สสช.) 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย / ผลผลิต พื้นที่ดำเนินการ ประเด็นการตรวจ วิธีการตรวจ 
1. เพ่ือพัฒนาบัญชีสถิติทางการ

ตามประเด็นการพัฒนาจังหวัด ประเด็น
ที่ผู้บริหารให้ความสนใจ หรือประเด็น
สำคัญ รวมถึงตัวชี้วัดสากล (เป้าหมาย
การพัฒนาที่ยั่งยืน) รวมทั้งการใช้
ประโยชน์จากข้อมูลในเชิงพ้ืนที่  
ที่เชื่อมโยงกันทั้งในระดับนโยบาย 
ระดับภารกิจ และระดับพ้ืนที่ 

2. เพ่ือให้บัญชีข้อมูลภาครัฐ 
ที่รวบรวมจากบัญชีข้อมูลหน่วยงาน
ภาครัฐในระดับจังหวัดผ่านกระบวนการ
ลงทะเบียน และตรวจสอบคำอธิบาย
ข้อมูลให้มีความถูกต้องครบถ้วน 
เพ่ือให้ได้สถิติทางการที่มีคุณภาพ
ในการให้บริการ และจัดทำแนวทาง 
การพัฒนาบัญชีสถิติทางการ (Tier 1 
Tier 2 และ Tier 3) และแผนกำหนด
ความรับผิดชอบสำหรับบัญชีสถิติ
ทางการที่ไม่มีหน่วยงานรับผิดชอบ 
ไม่มีนิยามและวิธีการผลิต และไม่มี
ข้อมูล (Tier 2 และ Tier 3) รวมทั้ง
ติดตามและประเมินผลการปรับปรุง
ข้อมูลสถิติและสารสนเทศ ที่มีอยู่ 
ให้ทันสมัย  

3. เพ่ือส่งเสริมศักยภาพและ
องค์ความรู้ของบุคลากรหน่วยงาน
ภาครัฐในระดับจังหวัด ให้มีความรู้ 
ทักษะในการใช้ประโยชน์จากระบบ
บัญชีข้อมูลภาครัฐและพัฒนาบุคลากร
ของสำนักงานสถิติจังหวัดให้เป็น 
วิทยากร (Trainer) ที่สามารถสร้างสรรค์ 
จัดการและส่งต่อองค์ความรู้ได้ 

หน่วยงานภาครัฐในระดับ
จังหวัดมีชุดข้อมูลที่ตอบโจทย์
ประเด็นการพัฒนาจังหวัด 
ประเด็นที่ผู้บริหารให้ความ
สนใจ ประเด็นสำคัญ  
ที่เพียงพอสำหรับใช้ในการ
ติดตามประเมินผลการ
พัฒนาจังหวัด รวมถึง
ตัวชี้วัดสากล (เป้าหมาย
การพัฒนาที่ยั่งยืน) และมี
บัญชีสถิติทางการที่หน่วยงาน
ภาครัฐในระดับจังหวัดเป็น
เจ้าของข้อมูลที่ผ่าน
กระบวนการตรวจสอบ
ความถูกต้องและครบถ้วน
ตามคุณภาพและมาตรฐาน
ที่กำหนดเพ่ือให้บริการ 
แก่ผู้ใช้ผ่านระบบบัญชีข้อมูล
ภาครัฐได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
พร้อมจัดทำข้อเสนอแนะ
ในการพัฒนาจังหวัด มีชุด
ข้อมูลที่ตอบโจทย์ประเด็น
สำคัญที่สามารถบูรณาการ
ให้เห็นเป็นภาพเดียวกัน 
รวมถึงสามารถนำมาใช้ 
ในการเปรียบเทียบหรือ 
จัดอันดับได้ รวมถึงบุคลากร
ได้รับการพัฒนาสมรรถนะ
ด้านวิชาการสถิติและการ
บริหารจัดการระบบสถิติ
ระดับพ้ืนที่ 

ทั่วประเทศ  ความคืบหน้า
การดำเนินงาน
เป็นไปตามเป้าหมาย
โครงการฯ หรือไม่ 
 ปัญหา/อุปสรรค
ในการดำเนินงาน  

- ลงพื้นที่ 
- รายงานเป็น
ลายลักษณ์
อักษร 
- การประชุม 
(Online/ 
Offline) 
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 ชื่อโครงการ : โครงการแพลตฟอร์มข้อมูลสุขภาพท่ัวประเทศ (Health-link)  
(ชื่อเดิม โครงการแพลตฟอร์มขอ้มูลสุขภาพแห่งชาติ (National Health Data Platform)) 

กิจกรรม : แพลตฟอร์มข้อมูลสุขภาพท่ัวประเทศ (Health-link) 
(ชื่อเดิม แพลตฟอร์มข้อมูลสุขภาพแห่งชาติ (National Health Data Platform)) 

 งบประมาณ : 52.7345 ล้านบาท 
 หน่วยงานที่รับผิดชอบ : สถาบันข้อมูลขนาดใหญ่ (องค์การมหาชน) (สขญ.) 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย / ผลผลิต พื้นที่ดำเนินการ ประเด็นการตรวจ วิธีการตรวจ 
1. เพื่อขยายผลการพัฒนา

เชื่อมต่อแพลตฟอร์มข้อมูลสุขภาพ
แห่งชาติจากระยะต้น เพ่ือให้ประชาชน
ได้รับการดูแลรักษาและการบริการ
ที่ดียิ่งขึ้น รวมถึงสนับสนุนการทำงาน
ของบุคลากรทางการแพทย์ 
ในโรงพยาบาลอย่างไร้รอยต่อ  

2. เพื่อให้เกิดการบูรณาการ
เชื่อมโยงข้อมูลประวัติการรักษา
ระหว่างสถานพยาบาลรัฐและ
สถานพยาบาลเอกชนทั่วประเทศ 
รวมถึงการเชื่อมโยงกับแอปพลิเคชัน
ด้านสุขภาพต่างๆ  

3. เพื่อสนับสนุนการบริหาร
นโยบายด้านสุขภาพและสาธารณสุข
ของประเทศไทยให้สามารถเป็น
ศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพ
มูลค่าสูงเพื่อผลักดันยุทธศาสตร์
กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและ
สังคม (ปี 2567) 

เชิงปริมาณ 
1. แพลตฟอร์มข้อมูล

สุขภาพที่รองรับมาตรฐาน
ข้อมูลใหม่ตามประกาศ
ของกระทรวงสาธารณสุข  

2. กลไกการเชื่อมโยง
ระบบ Health link กับ
กระบวนการทำงานของ
แพทย์และเจ้าหน้าที่ใน
สถานพยาบาลอย่างไร้
รอยต่อ (เพ่ิมหน้าจอการ
แสดงข้อมูล เพิ่มบริการ
ข้อมูลผ่าน API ที่เชื่อมโยง
กับระบบของโรงพยาบาล 
โดยตรง)  

3. แพลตฟอร์มที่ครอบคลุม
การใช้งานให้เข้าถึงได้
อย่างทั่วถึงและเท่าเทียม  

4. รายงานการปรับแบบ
สถาปัตยกรรมระบบคลาวด์
เพ่ือการบูรณาการกับเครือข่าย
ที่ขยายเพ่ิมเติม  

5. รายงานการให้บริการ
ศูนย์บริการข้อมูลลูกค้า 
(Call center)  
เชิงคุณภาพ 

1. ร้อยละความพึงพอใจ
ในการให้บริการ ร้อยละ 80 

2. ร้อยละความสมบูรณ์
และประสิทธิภาพของ

ทั่วประเทศ  ความคืบหน้า
การดำเนินงาน
เป็นไปตามเป้าหมาย
โครงการฯ หรือไม่ 
 ปัญหา/อุปสรรค
ในการดำเนินงาน  

- ลงพื้นที่ 
- รายงานเป็น
ลายลักษณ์
อักษร 
- การประชุม 
(Online/ 
Offline) 
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วัตถุประสงค์ เป้าหมาย / ผลผลิต พื้นที่ดำเนินการ ประเด็นการตรวจ วิธีการตรวจ 
ระบบที่สามารถรองรับ
การใช้งานเรียกดึงข้อมูล 
(Transaction) ได้ร้อยละ 80  

3. มูลค่าของค่าใช้จ่าย 
ที่ลดลงจากการใช้แพลตฟอร์ม
เชื่อมโยงแลกเปลี่ยนข้อมูล
สุขภาพแทนการส่งข้อมูล
ประวัติสุขภาพของผู้ป่วย
ระหว่างโรงพยาบาลต่างๆ 
แบบดั้งเดิม 500 ล้านบาท 
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 ชื่อโครงการ : โครงการเรียนโค้ดดิ้งพัฒนา STEM 
กิจกรรม : เรียนโค้ดดิ้งพัฒนา STEM 

 งบประมาณ : 28.3780 ล้านบาท 
 หน่วยงานที่รับผิดชอบ : สำนักงานส่งเสริมเศรษฐกิจดิจิทัล (สศด.) 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย / ผลผลิต พื้นที่ดำเนินการ ประเด็นการตรวจ วิธีการตรวจ 
1. ส่งเสริมการพัฒนาสถานศึกษา

ระดับประถม และมัธยมไปสู่การเป็น
สถานศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ และพัฒนา
ทักษะ Coding STEM และ IoT และ
พัฒนาศักยภาพเพ่ือเตรียมความพร้อม
ผลิตกำลังคน ดิจิทัลโดยการพัฒนา
ทักษะ ให้เพียงพอต่อความต้องการ 
และยกระดับและพัฒนาบุคลากร
ทางการศึกษา ให้มีความพร้อม  
เท่าทันกับการเรียนการสอนรูปแบบ
ใหม่ พร้อมเป็นผู้ให้คำแนะนำแก่
เยาวชนผู้เรียนได้ และนำร่องให้เกิด
อุตสาหกรรมการผลิต 

2. ส่งเสริมพัฒนาแหล่งเรียนรู้
ด้าน Coding AI IoT และ Robotics 
ในสถานศึกษาอาชีวศึกษาและ พัฒนา
ศักยภาพเพ่ือเตรียมความพร้อม
ผลิตกำลังคนดิจิทัลในระดับอาชีวะ
ให้เป็นแรงงานสำคัญ และ ยกระดับ
และพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา
ให้มีความพร้อม เท่าทันกับการเรียน
การสอนรูปแบบใหม่ พร้อมเป็นผู้ให้
คำแนะนำแก่เยาวชนผู้เรียนได้ และ
นำร่องให้เกิดอุตสาหกรรมการผลิต 

3. ยกระดับทักษะบุคลากร
ทางการศึกษาที่มีศักยภาพด้านโค้ดดิ้ง
และโปรแกรมมิ่งในการประยุกต์ใช้ 
ความรู้ความสามารถทางด้านดิจิทัล
ในเชิงอาชีพ/เชิงผู้เชี่ยวชาญ หรือ 
เชิงผลงานเพ่ือการแข่งขันและ 
ความต้องการของตลาดแรงงาน 
ในอนาคต พร้อมถ่ายทอดองค์ความรู้
แก่นักเรียนในแต่ละปีเพ่ือขยายผล 

1. สถานศึกษาทั้งในเขตเมือง
และนอกเขตเมือง ที่ได้รับ
การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
เพ่ือยกระดับ ทักษะด้าน 
Coding/STEM และ IoT 
27 โรงเรียน 

2. สถานศึกษาด้านอาชีวะ 
ได้รับการพัฒนาแหล่งเรียนรู้
เพ่ือยกระดับทักษะด้าน 
Coding/ AI /IoT และ 
Robotics 10 แห่ง 

3. ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา ในโรงเรียน
เป้าหมาย ที่ได้รับพัฒนา
ทักษะการสอนด้าน Coding 
STEM และ IoT AI 74 ราย 

ทั่วประเทศ  ความคืบหน้า
การดำเนินงาน
เป็นไปตามเป้าหมาย
โครงการฯ หรือไม่ 
 ปัญหา/อุปสรรค
ในการดำเนินงาน  

- ลงพื้นที่ 
- รายงานเป็น
ลายลักษณ์
อักษร 
- การประชุม 
(Online/ 
Offline) 
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 ชื่อโครงการ : โครงการศูนย์ประสานงานและแก้ไขปัญหาข่าวปลอม (Anti-Fake News Center: AFNC) 
กิจกรรม : การดำเนินงานศูนย์ประสานงานและแก้ไขปัญหาข่าวปลอม (Anti-Fake News Center: AFNC) 

 งบประมาณ : 69.5657 ล้านบาท 
 หน่วยงานที่รับผิดชอบ : สำนักงานปลัดกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม (สป.ดศ.) 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย / ผลผลิต พื้นที่ดำเนินการ ประเด็นการตรวจ วิธีการตรวจ 
1. เพ่ือเป็นศูนย์ปฏิบัติการ 

ในการรวบรวม จัดเก็บ วิเคราะห์
ข้อมูล เนื้อหา และข่าวสารต่างๆ  
ที่เผยแพร่อยู่ในอินเทอร์เน็ตและ
เครือข่ายสังคมออนไลน์ อันอาจ
ส่งผลกระทบในเชิงลบต่อประชาชน 
สังคม เศรษฐกิจ และความม่ันคง
ของประเทศ  

2. เพ่ือให้มีช่องทางติดต่อ 
สื่อสารกับประชาชนสำหรับรับแจ้ง
ข่าวและเบาะแสของข้อมูลเท็จ 
ที่เผยแพร่อยู่ในสังคม อันอาจทำให้
เกิดความเข้าใจผิดที่จะส่งผลกระทบ
ต่อประชาชน สังคม เศรษฐกิจ หรือ
ความมั่นคงของประเทศในวงกว้าง  

3. เพ่ือให้มีช่องทางการสื่อสาร
โดยตรงกับประชาชน รวมถึงการ
ปฏิบัติงานร่วมกับเครือข่าย 
ผู้ประสานงาน และศูนย์ต่อต้าน 
ข่าวปลอมของแต่ละกระทรวง  
ในการแจ้งข่าวสารที่มีผลกระทบ 
ต่อประชาชน สังคม เศรษฐกิจ หรือ
ความมั่นคงของประเทศในวงกว้าง  

4. เพ่ือให้มีระบบงาน เครื่องมือ 
อุปกรณ์ สถานที่ และบุคลากร 
ในการปฏิบัติงาน พร้อมทั้งทำการ
พัฒนาบุคลากรและขยายเครือข่าย
ผู้ประสานงานทั้งภาครัฐและภาค 
เอกชน ให้สามารถปฏิบัติงาน 
ด้านการวิเคราะห์เนื้อหา บริหาร
การข่าว และการรับแจ้งเตือนผ่าน
ช่องทางต่างๆ  

1. มีศูนย์ปฏิบัติการ
พร้อมระบบงาน เครื่องมือ 
อุปกรณ์ สถานที่ และ
บุคลากรในการปฏิบัติงาน 
ในการรวบรวม จัดเก็บ 
วิเคราะห์ข้อมูล ตลอดจน
พิสูจน์ทราบต้นตอของ
เนื้อหาและข่าวสารต่างๆ  
ที่เผยแพร่อยู่ในอินเทอร์เน็ต
และเครือข่ายสังคมออนไลน์ 
ที่พร้อมปฏิบัติงานตลอด 
24 ชั่วโมง 

2. มีช่องทางการสื่อสาร
โดยตรงกับประชาชน และ
ช่องทางสำหรับรับแจ้งข่าว
และเบาะแสของข้อมูลเท็จ
ที่เผยแพร่อยู่ในสังคม รวมถึง
การปฏิบัติงานร่วมกับ
เครือข่ายผู้ประสานงาน 
และศูนย์ต่อต้านข่าวปลอม
ของแต่ละกระทรวง  
เพ่ือนำเสนอข้อมูลข่าวสาร
ที่ถูกต้องและสื่อสารเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์หรือแจ้งเตือน
ให้แก่ประชาชน และ
หน่วยงานต่างๆ ทราบถึง
ข้อมูลอันเป็นเท็จหรือ
หลอกลวงและข้อมูล 
ที่ถูกต้อง 

3. มีการขยายผล 
การสร้างความตระหนักรู้
และส่งเสริมการมีส่วนร่วม

สป.ดศ.  ความคืบหน้า
การดำเนินงาน
เป็นไปตามเป้าหมาย
โครงการฯ หรือไม่ 
 ปัญหา/อุปสรรค
ในการดำเนินงาน  

- ลงพื้นที่ 
- รายงานเป็น
ลายลักษณ์
อักษร 
- การประชุม 
(Online/ 
Offline) 
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วัตถุประสงค์ เป้าหมาย / ผลผลิต พื้นที่ดำเนินการ ประเด็นการตรวจ วิธีการตรวจ 
5. เพ่ือขยายผลการสร้าง

ความตระหนักรู้และส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมในสังคม เพ่ือให้เกิดวัฒนธรรม
การรับข้อมูลข่าวสารอย่างมีวิจารณญาณ
ก่อนจะเผยแพร่หรือส่งต่อในอินเทอร์เน็ต 
ผ่านการจัดกิจกรรมและการจัดทำ
สื่อประชาสัมพันธ์ในรูปแบบต่างๆ  

ในสังคม เพ่ือให้เกิดวัฒนธรรม
การรับข้อมูลข่าวสารอย่าง
มีวิจารณญาณก่อนจะเผยแพร่
หรือส่งต่อในอินเทอร์เน็ต 

 



 
 

 

 

 ภาคผนวก 



 
 

 

ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี 

ว่าด้วยการตรวจราชการ พ.ศ. ๒๕๔๘ 

โดยท่ีการตรวจราชการเป็นมาตรการสาํคญัประการหน่ึงในการบริหารราชการแผ่นดิน       

ท่ีจะทาํให้การปฏิบติัราชการหรือการจดัทาํภารกิจของหน่วยงานของรัฐเป็นไปตามเป้าหมาย และแกไ้ข

ปัญหาและอุปสรรคต่าง ๆ อนัเกิดจากการดาํเนินการดงักล่าว เพ่ือก่อให้เกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชน

สมควรท่ีจะไดมี้การปรับปรุงการตรวจราชการใหมี้ประสิทธิภาพ และเกิดความคุม้ค่าในการปฏิบติัราชการ

หรือการจดัทาํภารกิจยิ่งข้ึน รวมทั้งเป็นไปตามหลกัการการบริหารแบบบูรณาการและการบริหารกิจการ

บา้นเมืองท่ีดี 

อาศยัอาํนาจตามความในมาตรา ๑๑ (๘) แห่งพระราชบัญญติัระเบียบบริหารราชการ

แผน่ดิน พ.ศ. ๒๕๓๔ นายกรัฐมนตรีโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี จึงวางระเบียบไว ้ดงัต่อไปน้ี 

ข้อ ๑ ระเบียบน้ีเรียกว่า “ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการตรวจราชการ               

พ.ศ. ๒๕๔๘" 

ขอ้ ๒ ระเบียบน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัถดัจากวนัประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นตน้ไป 

ขอ้ ๓ ใหย้กเลิก 

(๑) ระเบียบสาํนกันายกรัฐมนตรี ว่าดว้ยการตรวจราชการของผูต้รวจราชการ 

พ.ศ. ๒๕๓๒ 

(๒) ระเบียบสาํนกันายกรัฐมนตรี ว่าดว้ยการตรวจราชการของผูต้รวจราชการ 

(ฉบบัท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๓๙ 

(๓) ระเบียบสาํนกันายกรัฐมนตรี ว่าดว้ยการตรวจราชการของผูต้รวจราชการ 

(ฉบบัท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๔๔ 

(๔) ระเบียบสาํนกันายกรัฐมนตรี ว่าดว้ยการใชส้มุดตรวจราชการ พ.ศ. ๒๕๔๒ 

(๕) ระเบียบสาํนกันายกรัฐมนตรี ว่าดว้ยมาตรฐานทางคุณธรรมและจริยธรรม 

ของผูต้รวจราชการ พ.ศ. ๒๕๔๔ 

ขอ้ ๔ ระเบียบน้ีใหใ้ชบ้งัคบักบัการตรวจราชการของผูต้รวจราชการของหน่วยงานของ 

รัฐทุกหน่วย ยกเวน้การตรวจราชการในหน่วยงานของรัฐสงักดักระทรวงกลาโหม 

 

 



( ๒ ) 

ขอ้ ๕ ในระเบียบน้ี 

“ผูต้รวจราชการ” หมายความว่า ผูต้รวจราชการสาํนักนายกรัฐมนตรี ผูต้รวจ

ราชการกระทรวง ผูต้รวจราชการกรม หรือผูด้าํรงตาํแหน่งท่ีเรียกช่ืออยา่งอ่ืนท่ีมีหนา้ท่ีในการตรวจราชการ 

แต่ไม่รวมถึงผูท้าํหนา้ท่ีตรวจสอบภายใน 

“ผูรั้บการตรวจ” หมายความว่า หน่วยงานของรัฐและเจา้หนา้ท่ีของรัฐ ซ่ึงปฏิบติั 

หนา้ท่ีอยูใ่นหน่วยงานของรัฐ 

“หน่วยงานของรัฐ” หมายความว่า 

(๑) ราชการบริหารส่วนกลาง ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ราชการบริหาร 

ส่วนทอ้งถ่ิน 

(๒) หน่วยงานในการบริหารราชการในต่างประเทศ 

(๓) รัฐวิสาหกิจ 

(๔) หน่วยงานของรัฐท่ีอยูใ่นกาํกบัของฝ่ายบริหาร 

“เจา้หนา้ท่ีของรัฐ” หมายความว่า ผูซ่ึ้งปฏิบติังานในหน่วยงานของรัฐแต่ไม่

รวมถึงสมาชิกสภาทอ้งถ่ิน 

“กระทรวง” หมายความรวมถึงสาํนกันายกรัฐมนตรี และทบวงดว้ย 

“ปลดักระทรวง” หมายความรวมถึงปลดัสาํนกันายกรัฐมนตรี และปลดัทบวงดว้ย 

“กรม” หมายความรวมถึงส่วนราชการท่ีมีฐานะเป็นกรม และส่วนราชการท่ีไม่มี 

ฐานะเป็นกรมแต่มีผูบ้งัคบับญัชาของส่วนราชการเป็นอธิบดีหรือผูด้าํรงตาํแหน่งท่ีเรียกช่ืออยา่งอ่ืนท่ีมีฐานะ 

เป็นอธิบดี 

“อธิบดี” หมายความรวมถึงหวัหนา้ส่วนราชการของกรมดว้ย 

ขอ้ ๖ ใหป้ลดัสาํนกันายกรัฐมนตรีรักษาการตามระเบียบน้ี 

 

หมวด ๑ 

วตัถุประสงค์และขอบเขตของการตรวจราชการ 

 

ขอ้ ๗ การตรวจราชการมีวตัถุประสงคด์งัน้ี 

(๑) เพ่ือช้ีแจง แนะนาํ หรือทาํความเขา้ใจกบัหน่วยงานของรัฐและเจา้หน้าท่ีของ

รัฐเก่ียวกบัแนวทางและการปฏิบติังานหรือการจดัทาํภารกิจตามนโยบายของรัฐบาล และแผนต่างๆ ของ

ชาติและของหน่วยงานของรัฐ 

 
 



( ๓ ) 

 

(๒) เพ่ือตรวจติดตามว่าหน่วยงานของรัฐได้ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมาย 

กฎระเบียบ ขอ้บงัคบั ประกาศ มติของคณะรัฐมนตรี และคาํสัง่ของนายกรัฐมนตรี และเป็นไปตามความมุ่ง

หมาย วตัถุประสงค ์ เป้าหมาย และผลสัมฤทธ์ิตามนโยบายของรัฐบาล แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคม

แห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน แผนหรือยุทธศาสตร์ใด ๆ ท่ีกาํหนดเป็นยุทธศาสตร์ชาติ หรือ

วาระแห่งชาติหรือไม่ 

(๓) เพ่ือติดตามความกา้วหนา้ ปัญหา และอุปสรรค รวมทั้งประเมินประสิทธิภาพ

ประสิทธิผล และความคุม้ค่าในการปฏิบติังานหรือการจดัทาํภารกิจของหน่วยงานของรัฐ 

(๔) เพ่ือสดบัตรับฟังทุกขสุ์ข ความคิดเห็น และความตอ้งการ ของเจา้หนา้ท่ีของ 

รัฐและประชาชน 

(๕) เพ่ือแสวงหาข้อเท็จจริง และสืบสวนสอบสวนเก่ียวกับเหตุการณ์หรือ

สถานการณ์ในพ้ืนท่ี 

ขอ้ ๘ การตรวจราชการตามระเบียบน้ี ใหด้าํเนินการตามแผนการตรวจราชการประจาํปี

หรือตามท่ีไดรั้บคาํสัง่จากผูบ้งัคบับญัชา นายกรัฐมนตรี หรือคณะรัฐมนตรี 

แผนการตรวจราชการประจาํปีตามวรรคหน่ึง ใหจ้ดัทาํตามรอบปีงบประมาณโดย

ให้หัวหน้าหน่วยงานของรัฐและผูต้รวจราชการร่วมกันจัดทาํให้แล้วเสร็จภายในเดือนตุลาคมของ

ปีงบประมาณนั้น 

ถา้ในกระทรวงใดมีผูต้รวจราชการทั้งในระดบักระทรวงและระดบักรม แผนการ

ตรวจราชการประจาํปีของกรม ตอ้งสอดคลอ้งกบัแผนการตรวจราชการประจาํปีของกระทรวง 

ภายในเดือนกนัยายนของทุกปี ใหส้าํนกังานปลดัสาํนกันายกรัฐมนตรีเชิญหวัหนา้ 

หน่วยงานท่ีมีแผนการตรวจราชการประจาํปีตามวรรคสอง หรือผูต้รวจราชการท่ีหัวหน้าหน่วยงาน

มอบหมาย มาร่วมประชุมปรึกษาหารือเพ่ือจดัทาํแผนการตรวจราชการประจาํปีใหส้อดคลอ้งโดยไม่ซํ้าซอ้น 

กนัและเกิดการบูรณาการ รวมตลอดทั้งการกาํหนดมาตรฐานและเคร่ืองมือในการตรวจติดตามของผูต้รวจ 

ราชการใหเ้ป็นแนวเดียวกนัสามารถแลกเปล่ียนขอ้มลูกนัได ้

เม่ือท่ีประชุมตามวรรคสามไดข้อ้ยุติเป็นประการใด ให้หน่วยงานทุกหน่วยท่ี

เก่ียวขอ้งดาํเนินการตามขอ้ยติุนั้น 

ขอ้ ๙ ผูต้รวจราชการสาํนกันายกรัฐมนตรี รับผดิชอบและมีอาํนาจและหน้าท่ีในการตรวจ

ราชการเก่ียวกบัการปฏิบติัราชการในภาพรวมของหน่วยงานของรัฐและเจา้หนา้ท่ีของรัฐทุกหน่วยในฐานะ 

ผูส้อดส่องดูแลแทนคณะรัฐมนตรี นายกรัฐมนตรี รองนายกรัฐมนตรี และรัฐมนตรีประจาํสํานัก

นายกรัฐมนตรี 

 



( ๔ ) 

 

ผูต้รวจราชการกระทรวง รับผดิชอบและมีอาํนาจและหน้าท่ีในการตรวจราชการ

เก่ียวกบัการปฏิบติัราชการของหน่วยงานของรัฐและเจา้หน้าท่ีของรัฐ เฉพาะในขอบเขตอาํนาจและหน้าท่ี

ของกระทรวง ในฐานะผูส้อดส่องดูแลแทนรัฐมนตรีว่าการกระทรวง รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวง และ

ปลดักระทรวง 

ผูต้รวจราชการกรม รับผิดชอบและมีอาํนาจและหน้าท่ีในการตรวจราชการ

เก่ียวกบัการปฏิบติัราชการของหน่วยงานของรัฐและเจา้หน้าท่ีของรัฐ เฉพาะในขอบเขตอาํนาจและหน้าท่ี

ของกรมในฐานะผูส้อดส่องดูแลแทนอธิบดี 

ขอ้ ๑๐ ในการตรวจราชการหากมีกรณีท่ีตอ้งตรวจติดตามแผนงาน งาน และโครงการใน

เร่ืองเดียวกนั ใหผู้ต้รวจราชการสาํนกันายกรัฐมนตรี ผูต้รวจราชการกระทรวง และผูต้รวจราชการกรม ท่ี

เก่ียวขอ้งประสานงานหรือร่วมกนัดาํเนินการ เพ่ือก่อใหเ้กิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล และความคุม้ค่า

ในเชิงภารกิจของรัฐและประโยชน์สุขของประชาชน 

ขอ้ ๑๑ การแบ่งพ้ืนท่ีการตรวจราชการ ใหเ้ป็นไปตามคาํสัง่สาํนกันายกรัฐมนตรี 

 

หมวด ๒ 

อํานาจและหน้าที่ของผู้ตรวจราชการ 

 

ขอ้ ๑๒ เพ่ือใหเ้ป็นไปตามวตัถุประสงคข์องการตรวจราชการตามขอ้ ๗ ใหผู้ต้รวจราชการ 

มีอาํนาจและหนา้ท่ี ดงัต่อไปน้ี 

(๑) สัง่เป็นลายลกัษณ์อกัษรใหผู้รั้บการตรวจปฏิบติัในเร่ืองใดเร่ืองหน่ึงใหถ้กูตอ้ง

ตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ขอ้บงัคบั ประกาศ มติของคณะรัฐมนตรี หรือคาํสัง่ของนายกรัฐมนตรี 

(๒) สัง่เป็นลายลกัษณ์อกัษรใหผู้รั้บการตรวจปฏิบติัหรืองดเวน้การปฏิบติัในเร่ือง

ใด ๆ ในระหว่างการตรวจราชการไวก่้อน หากเห็นว่าจะก่อให้เกิดความเสียหายแก่ทางราชการหรือ

ประโยชน์ของประชาชนอย่างร้ายแรง และเม่ือไดส้ั่งการดงักล่าวแลว้ ให้รายงานผูบ้งัคบับญัชาเพ่ือทราบ

หรือพิจารณาโดยด่วน 

(๓) สัง่ใหห้น่วยงานของรัฐและเจา้หนา้ท่ีของรัฐช้ีแจง ให้ถอ้ยคาํ หรือส่งเอกสาร 

และหลกัฐานเก่ียวกบัการปฏิบติังานเพ่ือประกอบการพิจารณา 

 

 

 

 



( ๕ ) 

 

(๔) สอบขอ้เท็จจริง สืบสวนสอบสวน หรือสดบัตรับฟังเหตุการณ์ เม่ือไดรั้บการ

ร้องเรียน หรือมีเหตุอนัสมควร โดยประสานการดาํเนินงานกบัหน่วยงานตรวจสอบอ่ืนๆ เพ่ือแกไ้ขปัญหา

ความเดือดร้อนของประชาชนหรือปัญหาอุปสรรคของหน่วยงานของรัฐหรือเจา้หนา้ท่ีของรัฐ 

(๕) ประเมินผลการปฏิบติัราชการของผูรั้บการตรวจ และรายงานผูบ้งัคบับญัชา

เพ่ือทราบ 

(๖) เรียกประชุมเจา้หนา้ท่ีของรัฐเพ่ือช้ีแจง แนะนาํ หรือปรึกษาหารือร่วมกนั 

ขอ้ ๑๓ ในกรณีท่ีผูต้รวจราชการสัง่ตามขอ้ ๑๒ (๒) ใหผู้รั้บการตรวจปฏิบติัตามคาํสั่งนั้น

โดยพลนั ในกรณีท่ีผูรั้บการตรวจไม่สามารถปฏิบติัตามคาํสัง่ดงักล่าวได ้ให้ผูรั้บการตรวจช้ีแจงขอ้ขดัขอ้ง

พร้อมเหตุผลใหผู้ต้รวจราชการทราบ และใหผู้ต้รวจราชการรายงานผูบ้งัคบับญัชาเพ่ือพิจารณาสัง่การต่อไป 

ขอ้ ๑๔ ในการตรวจราชการ ใหผู้ต้รวจราชการถือและปฏิบติัตามระเบียบและธรรมเนียม 

ของทางราชการ และมาตรฐานในการปฏิบติัหนา้ท่ีและจริยธรรมของผูต้รวจราชการตามหมวด ๔ 

ขอ้ ๑๕ เพ่ือให้การตรวจราชการ เป็นไปอย่างมีเอกภาพและประสิทธิภาพ สํานัก

นายกรัฐมนตรี กระทรวง หรือกรมใด โดยสภาพและปริมาณงานสมควรมีหัวหน้าผูต้รวจราชการ ให้ผูมี้

อาํนาจตามกฎหมายมีอาํนาจแต่งตั้งผูต้รวจราชการคนใดคนหน่ึงเป็นหัวหน้าผูต้รวจราชการ และจะให้มี   

รองหวัหนา้ผูต้รวจราชการดว้ยก็ได ้

ในกรณีมีความจาํเป็นและเพ่ือประโยชน์ของทางราชการ อาจขอกาํหนดให้มี

ตาํแหน่งหวัหนา้ผูต้รวจราชการเป็นการเฉพาะก็ได ้

ให้หัวหน้าผูต้รวจราชการมีอาํนาจและหน้าท่ีให้คาํปรึกษาแนะนําแก่ผูต้รวจ

ราชการ เพ่ือใหก้ารปฏิบติัราชการของผูต้รวจราชการเป็นไปตามระเบียบน้ี 

ขอ้ ๑๖ ผูรั้บการตรวจมีหนา้ท่ีดงัต่อไปน้ี 

(๑) อาํนวยความสะดวกและให้ความร่วมมือแก่ผูต้รวจราชการในการเขา้ไปใน

สถานท่ีปฏิบติังาน เพ่ือประโยชน์ในการตรวจราชการ 

(๒) จดัเตรียมบุคคล เอกสาร หรือหลกัฐานในการปฏิบติังานให้ครบถว้น และ

พร้อมท่ีจะใหผู้ต้รวจราชการตรวจสอบได ้

(๓) ช้ีแจงและตอบข้อซกัถามต่างๆ พร้อมทั้งหาข้อมูลเพิ่มเติมให้แก่ผูต้รวจ

ราชการ 

 

 

 

 



( ๖ ) 

 

(๔) ปฏิบติัหรืองดเวน้การปฏิบติังานใดๆ ท่ีผูต้รวจราชการไดส้ัง่การในระหว่าง

ตรวจราชการไวก่้อน หากไม่สามารถดาํเนินการไดต้ามท่ีผูต้รวจราชการสัง่การ ใหช้ี้แจงขอ้ขดัขอ้งพร้อม

เหตุผลใหผู้ต้รวจราชการทราบโดยเร็ว 

(๕) ดาํเนินการอ่ืนท่ีเป็นประโยชน์ในการตรวจราชการ 

 

หมวด ๓ 

การรายงานและการดําเนินการตามผลการตรวจราชการ 

 

ขอ้ ๑๗ ภายใตบ้งัคบัขอ้ ๑๘ เม่ือเสร็จส้ินการตรวจราชการในแต่ละคราว ให้ผูต้รวจ

ราชการรายงานผลการตรวจราชการ ดงัต่อไปน้ี 

(๑) กรณีผูต้รวจราชการสํา นักนายกรัฐมนตรี ให้รายงานถึงปลดัสํา นัก

นายกรัฐมนตรี และในกรณีท่ีปลดัสาํนกันายกรัฐมนตรีเห็นว่ามีปัญหาสาํคญั ใหส้รุปรายงานเสนอรัฐมนตรี

หรือ รองนายกรัฐมนตรีท่ีไดรั้บมอบหมายให้สั่งและปฏิบติัราชการ หรือกาํกบัการบริหารราชการสาํนัก

นายกรัฐมนตรี และรองนายกรัฐมนตรีซ่ึงกาํกบัดูแลเขตพ้ืนท่ีเพ่ือทราบหรือพิจารณาสัง่การต่อไป 

(๒) กรณีผูต้รวจราชการกระทรวง ใหร้ายงานถึงปลดักระทรวง หรือหัวหน้ากลุ่ม

ภารกิจท่ีรับผดิชอบ และในกรณีท่ีปลดักระทรวงหรือหวัหนา้กลุ่มภารกิจท่ีรับผดิชอบเห็นว่ามีปัญหาสาํคญั

ใหส้รุปรายงานเสนอรัฐมนตรีว่าการกระทรวงเจา้สงักดัเพ่ือทราบหรือพิจารณาสัง่การต่อไป 

(๓) กรณีผูต้รวจราชการกรม ให้รายงานถึงอธิบดี และในกรณีท่ีอธิบดี เห็นว่ามี

ปัญหาสาํคญั ใหส้รุปรายงานเสนอหวัหน้ากลุ่มภารกิจเพ่ือทราบหรือพิจารณาสั่งการต่อไป ในกรณีท่ีไม่มี

หวัหนา้กลุ่มภารกิจ ใหร้ายงานปลดักระทรวงเจา้สงักดัแทน 

การรายงานผลการตรวจราชการของผูต้รวจราชการต่อรัฐมนตรี หรือรอง

นายกรัฐมนตรี ท่ีไดรั้บมอบหมายให้กาํกบัการปฏิบติัราชการในเขตพ้ืนท่ี ให้เป็นไปตามท่ีรัฐมนตรี หรือ

รองนายกรัฐมนตรีสัง่การ ในกรณีท่ีผูต้รวจราชการรายงานถึงปัญหาหรืออุปสรรคท่ีจาํเป็นตอ้งไดรั้บการ

แกไ้ขหรือปรับปรุง ใหเ้ป็นหนา้ท่ีของผูต้รวจราชการซ่ึงจดัทาํรายงานท่ีจะคอยติดตามผลการดาํเนินการของ

หน่วยงานของรัฐท่ีเก่ียวขอ้ง และถา้พน้หกสิบวนัแลว้ยงัมิไดมี้การดาํเนินการแกไ้ขหรือปรับปรุงอย่างหน่ึง

อยา่งใด ใหร้ายงานรัฐมนตรีหรือรองนายกรัฐมนตรีท่ีไดรั้บมอบหมายให้กาํกบัการปฏิบติัราชการในเขต

พ้ืนท่ีเพ่ือพิจารณาสัง่การต่อไป 

สาํหรับการรายงานผลการตรวจราชการตามขอ้ ๑๐ ใหผู้ต้รวจราชการสาํนกันายกรัฐมนตรี 

ผูต้รวจราชการกระทรวง และผูต้รวจราชการกรม แลว้แต่กรณี พิจารณา ประมวลผล 
 



( ๗ ) 

 

วิเคราะห์ และจดัลาํดบัความสาํคญัเร่งด่วนของปัญหาร่วมกนั และนาํรายงานเสนอแนะผูมี้อาํนาจ หรือผูมี้

ส่วนเก่ียวขอ้ง เพ่ือทราบหรือพิจารณาสัง่การ แลว้แต่กรณี 
ขอ้ ๑๘ ในการตรวจราชการแต่ละคร้ัง ถา้ผูต้รวจราชการพบเห็นปัญหา อุปสรรค หรือ

แนวโนม้ท่ีจะก่อใหเ้กิดผลกระทบต่อชุมชนหรือสังคมหรือประเทศเป็นส่วนรวม หรือต่อผลสัมฤทธ์ิของ

โครงการหรือแผนงาน ใหรี้บจดัทาํรายงานโดยสรุปพร้อมทั้งขอ้เสนอแนะต่อหัวหน้าหน่วยงานของรัฐท่ี

รับผดิชอบในเร่ืองนั้น เพ่ือดาํเนินการแกไ้ขใหลุ้ล่วงโดยเร็ว แลว้แจง้ใหผู้ต้รวจราชการทราบภายในสามสิบ

วนันบัแต่วนัท่ีไดรั้บรายงานจากผูต้รวจราชการ 
เม่ือครบกาํหนดเวลาตามวรรคหน่ึง ถา้ผูต้รวจราชการยงัมิได้รับแจง้ผลการ

ดาํเนินการ หรือไดรั้บแจง้ว่าปัญหาหรืออุปสรรคดงักล่าวอยู่นอกเหนืออาํนาจของหน่วยงานของรัฐนั้น       

ใหผู้ต้รวจราชการรายงานผูบ้งัคบับญัชาของหน่วยงานของรัฐนั้นเหนือข้ึนไปชั้นหน่ึง และในกรณีท่ียงัมิได้

แกไ้ขปัญหาหรืออุปสรรคดงักล่าวภายในเวลาอนัสมควร สาํหรับกรณีเป็นรายงานของผูต้รวจราชการสาํนกั

นายกรัฐมนตรีหรือผูต้รวจราชการกระทรวงใหร้ายงานให้นายกรัฐมนตรีทราบ หรือกรณีเป็นรายงานของ

ผูต้รวจราชการกรมใหร้ายงานใหรั้ฐมนตรีเจา้สงักดัทราบ 
ขอ้ ๑๙ ในการตรวจราชการ หากมีความจาํเป็นเร่งด่วนท่ีจะตอ้งรายงานหรือจะตอ้งขอคาํ

วินิจฉยัสัง่การจากผูมี้อาํนาจ ใหผู้ต้รวจราชการดาํเนินการโดยพลนัโดยทางโทรศพัท ์หรือเคร่ืองมือส่ือสาร

อ่ืน และใหบ้นัทึกการดาํเนินการดงักล่าวไวใ้นรายงานผลการตรวจราชการดว้ยขอ้ ๒๐ การรายงานผลการ

ตรวจราชการ ใหจ้ดัทาํโดยสรุปใหเ้ห็นถึงสภาพตามวตัถุประสงคข์องการตรวจราชการพร้อมทั้งปัญหาหรือ

อุปสรรค โดยจะเสนอแนะแนวทางแกไ้ขดว้ยก็ได ้
ในกรณีท่ีไดแ้นะนาํหรือสัง่การดว้ยวาจาไวใ้หส้รุปคาํแนะนาํและการสัง่การนั้น

ไวใ้นรายงานดว้ย 

 
หมวด ๔ 

มาตรฐานในการปฏบัิตหิน้าที่และจริยธรรมของผู้ตรวจราชการ 
 

ขอ้ ๒๑ ผูต้รวจราชการพึงรวบรวมขอ้มลูและติดตามข่าวสารเก่ียวกบัเร่ืองท่ีจะตรวจอย่าง

ครบถว้นสมบูรณ์ ทั้งจากภาครัฐและภาคเอกชน และทาํหน้าท่ีสอดส่องดูแลงานราชการทั้งท่ีเป็นของ

หน่วยงานของรัฐตน้สงักดัของตนและราชการของหน่วยงานของรัฐอ่ืน ตรวจติดตามงานท่ีไดรั้บมอบหมาย

อยา่งเต็มความสามารถ รวดเร็ว ทนัเหตุการณ์ ตลอดจนให้ขอ้เสนอแนะเพ่ือให้ผูบ้งัคบับญัชาวินิจฉัยสั่ง

การในการแกไ้ขปัญหาไดอ้ยา่งชดัเจนและถกูตอ้ง 



( ๘ ) 

 

ในกรณีท่ีพบเห็นปัญหาหรืออุปสรรคใดเกิดข้ึน ไม่ว่าจะอยู่ในความรับผิดชอบของหน่วยงานของรัฐท่ีตน

สังกดัหรือไม่ ให้เป็นหน้าท่ีท่ีจะตอ้งรายงานให้หน่วยงานของรัฐท่ีรับผิดชอบในกิจการนั้นไดท้ราบโดย

ทนัทีดว้ย และใหน้าํความในขอ้ ๑๘ มาใชบ้งัคบัโดยอนุโลม 

ขอ้ ๒๒ ผูต้รวจราชการต้องร่วมมือและประสานงานระหว่างกันทุกระดบัการตรวจ

ราชการรวมทั้งประสานงานและร่วมมือกบัหน่วยงานตรวจสอบหรือติดตามประเมินผลของส่วนราชการ

ต่าง ๆเพ่ือใหเ้กิดประโยชน์สูงสุดแก่การบริหารราชการแผน่ดิน 

ขอ้ ๒๓ ผูต้รวจราชการตอ้งไม่รับส่ิงของมีค่าหรือผลประโยชน์ใด ๆ จากผูรั้บการตรวจ

หรือผูเ้ก่ียวขอ้ง 

 

หมวด ๕ 

สมุดตรวจราชการ 

 

ขอ้ ๒๔ ให้หน่วยงานของรัฐท่ีตั้งอยู่ในส่วนภูมิภาคจดัให้มีสมุดตรวจราชการไวป้ระจาํ      

ณ สาํนักงานหรือท่ีทาํการหน่วยของรัฐอ่ืนท่ีมิใช่หน่วยงานของรัฐตามวรรคหน่ึง จะจดัให้มีสมุดตรวจ

ราชการตามท่ีเห็นสมควรหรือจาํเป็นก็ได ้

สมุดตรวจราชการอยา่งนอ้ยตอ้งมีสาระสาํคญั ในเร่ืองดงัต่อไปน้ี 

(๑) วนั เดือน ปี ท่ีตรวจ 

(๒) กิจกรรมหรือวตัถุประสงค์ท่ีตรวจ โดยจะระบุเก่ียวกบัสถานท่ี งาน หรือ

โครงการท่ีตรวจไวด้ว้ยก็ได ้

(๓) ขอ้เสนอแนะหรือการสัง่การของผูต้รวจราชการท่ีจาํเป็นตอ้งดาํเนินการโดย

รีบด่วน และไดแ้นะนาํหรือสัง่การไวด้ว้ยวาจาแลว้ 

(๔) การดาํเนินการของผูรั้บการตรวจ 

ขอ้ ๒๕ เม่ือผูต้รวจราชการไปตรวจราชการท่ีสาํนกังานหรือท่ีทาํการของหน่วยงานของรัฐ

ให้ผูต้รวจราชการบนัทึกการตรวจราชการลงในสมุดตรวจราชการ พร้อมทั้งลงลายมือช่ือ ตาํแหน่ง และ      

วนั เดือน ปี ท่ีตรวจไวเ้ป็นหลกัฐาน 

ในกรณีท่ีผูต้รวจราชการไปตรวจราชการเร่ืองใดเร่ืองหน่ึงท่ีเก่ียวขอ้งกบัหน่วยงาน

ของรัฐหลายหน่วยและไดบ้นัทึกการตรวจราชการไวใ้นสมุดตรวจราชการท่ีหน่วยงานของรัฐหน่วยใด 

 

 

 



( ๙ ) 

 

หน่วยหน่ึงแลว้ อาจไม่ลงบนัทึกรายละเอียดท่ีตรวจนั้นในสมุดตรวจราชการเล่มอ่ืนในเขตทอ้งท่ีเดียวกนัก็

ได ้แต่ตอ้งบนัทึกอา้งอิงไวใ้นสมุดตรวจราชการของหน่วยงานของรัฐแห่งอ่ืนท่ีตรวจนั้นดว้ย 

ขอ้ ๒๖ ใหผู้รั้บการตรวจดาํเนินการตามท่ีผูต้รวจราชการบนัทึกไวใ้นขอ้ ๒๕ ในกรณีท่ี

สามารถดาํเนินการไดโ้ดยทนัที ใหรี้บดาํเนินการโดยไม่ชกัชา้ แลว้บนัทึกไวใ้นสมุดตรวจราชการ ในกรณีท่ี

ไม่สามารถเนินการตามท่ีผูต้รวจราชการบนัทึกได้ทนัทีหรือไม่สามารถดาํเนินการได ้ ให้บันทึกช้ีแจง

ขอ้ขดัขอ้ง พร้อมทั้งเหตุผลไวใ้นสมุดตรวจราชการ 

 

ขอ้ ๒๗ ภายในหา้วนัทาํการนบัแต่วนัท่ีผูต้รวจราชการไดบ้นัทึกการตรวจราชการในสมุด

ตรวจราชการตามขอ้ ๒๕ ใหผู้รั้บการตรวจจดัทาํสาํเนาการตรวจราชการของผูต้รวจราชการในสมุดตรวจ 

ราชการ และผลการดาํเนินการของผูรั้บการตรวจเสนอต่อผูบ้งัคบับญัชา 

ในกรณี ท่ีผู ้รับก ารตรวจหรือกิ จกรรมท่ีตรวจ อยู่ ใน เขตพ้ืน ท่ี ของจังหวัดนอ ก

กรุงเทพมหานคร ใหร้ายงานผูว้่าราชการจงัหวดัทราบดว้ย 

 

บทเฉพาะกาล 

 

ขอ้ ๒๘ หน่วยงานของรัฐใดมีระเบียบว่าดว้ยการตรวจราชการของหน่วยงานของตนเป็น

การเฉพาะและไม่สอดคลอ้งกบัระเบียบน้ี ใหด้าํเนินการปรับปรุงระเบียบดงักล่าวใหส้อดคลอ้งกบัระเบียบน้ี 

ในกรณีท่ีตอ้งมีการปรับปรุงระเบียบตามวรรคหน่ึง และยงัมิไดมี้การปรับปรุง

ระเบียบ ใหผู้ต้รวจราชการและผูรั้บการตรวจปฏิบติัตามระเบียบน้ี 

ขอ้ ๒๙ สมุดตรวจราชการหรือแบบตรวจราชการท่ีมีอยูใ่นวนัท่ีระเบียบน้ีใชบ้งัคบัใหค้ง

ใชไ้ดต่้อไป 

ประกาศ ณ วนัท่ี              สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๔๘ 

 

พนัตาํรวจโท 

(ทกัษิณ ชินวตัร) 

   นายกรัฐมนตรี 

 

หมายเหตุ   ระเบียบสาํนกันายกรัฐมนตรีว่าดว้ยการตรวจราชการ พ.ศ. ๒๕๔๘ ไดป้ระกาศใน 

     ราชกิจจานุเบกษา เล่มท่ี ๑๒๒ ตอนพิเศษ ๗๖ ง วนัท่ี ๕ กนัยายน ๒๕๔๘ 
 























 
 

 



 
 
 
 
 

 
 

 
 

 

  ด้วยกระทรวงดิจิทัลเพื ่อเศรษฐกิจและสังคม ได้จัดทำแผนการตรวจราชการของผู ้ตรวจราชการ 
กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ตามที่ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี 
ว่าด้วยการตรวจราชการ พ.ศ. ๒๕๔๘ กำหนดไว้ เพื่อเป็นกรอบแนวทาง ในการติดตาม ชี้แจง แนะนำหรือทำความ
เข้าใจกับส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานในสังกัดกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม รวมทั้งเร่งรัด 
การดำเนินงานแผนงาน/โครงการตามนโยบายรัฐบาลและนโยบายกระทรวง ตลอดจนการปฏิบัติงานตามภารกิจของ
กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ให้มีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด เป็นไปตามหลักการบริหารกิจการ

คำสั่งกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม
ที่  ๓  /๒๕๖๗

เรื่อง แผนการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗

_____________________

บ้านเมืองที่ด ี

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๒๐ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. ๒๕๓๔ 
และที่แก้ไขเพิ่มเติม ประกอบกับ ข้อ ๘ และข้อ ๙ แห่งระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการตรวจราชการ  
พ.ศ. ๒๕๔๘ จึงมอบหมายให้ผู ้ตรวจราชการกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ดำเนินการตรวจราชการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ดังนี้ 

๑. การตรวจราชการแผนงาน/โครงการสำคัญ มีการดำเนินงานต่อเนื่องจากปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
และได้รับการอนุมัติงบประมาณจากสำนักงบประมาณ ตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ไปพลางก่อน โดยแบ่งตามยุทธศาสตร์กระทรวง ๕ ยุทธศาสตร์ 
ประกอบด้วย 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ขับเคลื่อนเศรษฐกิจยุคใหม่ด้วยระบบนิเวศ โครงสร้างพื้นฐานและนวัตกรรม
ดิจิทัล จำนวน ๑ โครงการ คือ โครงการสตาร์ทอัพคนละครึ่ง 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ สร้างสังคมแห่งอนาคตและลดความเหลื่อมล้ำด้วยการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
จำนวน ๑ โครงการ คือ โครงการยกระดับศูนย์การเรียนรู้ ICT ชุมชนสู่ศูนย์ดิจิทัลชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ส่งเสริมการให้บริการประชาชน ภาคเอกชนและภาครัฐ ด้วยเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมดิจิทัล จำนวน ๒ โครงการ ได้แก่ ๑. โครงการพัฒนาข้อมูลสถิติและสารสนเทศระดับพื้นที่ ๗๖ จังหวัด 
และ ๒. โครงการแพลตฟอร์มข้อมูลสุขภาพแห่งชาติ (National Health Data Platform) 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ พัฒนากำลังคนให้พร้อมเข้าสู่ยุคดิจิทัล จำนวน ๑ โครงการ คือ โครงการเรียน
โค้ดดิ้งพัฒนา STEM  

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ สร้างความเชื่อม่ันในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล จำนวน ๑ โครงการ คือ โครงการ
ศูนย์ประสานงานและแก้ไขปัญหาข่าวปลอม (Anti-Fake News Center: AFNC) 

 
 

/๒.การตรวจเยี่ยม... 



๒ 
 

๒. การตรวจเยี่ยมการปฏิบัติงานตามภารกิจของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ
และสังคม รวมทั้งติดตามภารกิจการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมในระดับจังหวัด 

๓. การตรวจราชการเพื่อติดตามการดำเนินงานตามนโยบายของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงดิจิทัล
เพื่อเศรษฐกิจและสังคม เพื่อการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัลของประเทศ ภายใต้นโยบายขับเคลื่อนดิจิทัล  
“The Growth Engine of Thailand” 

๔. การตรวจราชการแบบบูรณาการ : ตรวจติดตามแผนงาน/โครงการตามแนวทางการตรวจราชการ
แบบบูรณาการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ร่วมกับผู้ตรวจราชการสำนักนายกรัฐมนตรี และผู้ตรวจราชการ
กระทรวงต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง โดยเฉพาะประเด็นนโยบายสำคัญที่มีความเกี่ยวข้องกับกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ
และสังคม 

๕. การตรวจราชการกรณีพิเศษตามท่ีผู้บังคับบัญชามอบหมายเฉพาะเรื่อง  
๖. การตรวจราชการในส่วนภูมิภาคร่วมกับนายกรัฐมนตรี รองนายกรัฐมนตรี รัฐมนตรี  

ให้ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานในสังกัดกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม อำนวย
ความสะดวก ให้ความร่วมมือและสนับสนุนการปฏิบัติงานของผู้ตรวจราชการกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและ
สังคม โดยการจัดเตรียมบุคลากร เอกสาร สถานที่ พาหนะ และข้อมูลประกอบการตรวจราชการทั้งก่อนการตรวจ
ราชการ ขณะตรวจราชการ และภายหลังการตรวจราชการ ตลอดจนรายงานปัญหาอุปสรรคการดำเนินงาน  
ผลความคืบหน้าของโครงการ/กิจกรรม และการดำเนินการตามข้อเสนอแนะให้ผู้ตรวจราชการกระทรวงดิจิทัล  
เพื่อเศรษฐกิจและสังคมทราบ เพื่อให้ผลการตรวจราชการมีความถูกต้อง สมบูรณ์ และครบถ้วน เป็นประโยชน์  
ต่อการวินิจฉัยสั่งการของผู้บังคับบัญชาระดับสูงต่อไป 

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

       มกราคม พ.ศ. ๒๕๖ส่ัง ณ วันที่  ๘ ๗ 
 
 
 

 (นายประเสริฐ  จันทรรวงทอง) 
 รัฐมนตรีว่าการกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 


นายประเสริฐ จันทรรวงทอง
 07/01/2567



สำ นั ก ง า น ป ลั ด ก ร ะ ท ร ว ง ดิ จิ ทั ล เ พื่ อ เ ศ ร ษ ฐ กิ จ แ ล ะ สั ง ค ม
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