
๑ 

    

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ    กลุ่มตรวจสอบภายใน      โทร. ๒๑๒๒๔ 
ที่                                         วันที่            
เรื่อง รายงานผลการประเมินความเสี่ยงการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน  ปลัดกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

๑. เรื่องเดิม 
๑.๑ ค าสั่งส านักงานปลัดกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม (สป.ดศ.) ที่ ๘๕/๒๕๖๕  

ลงวันที่ ๑๓ ธันวาคม 256๕ (เอกสารแนบ ๑) ได้แต่งตั้งคณะท างานด าเนินการประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ของ สป.ดศ. โดยมีหน้าที่
รับผิดชอบด าเนินการตามกิจกรรมโครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖   

๑.๒ คณะท างานด าเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ มีมติที่ประชุม ครั้งที่ ๑/๒๕๖๕ เมื่อวันที่  
2๙ ธันวาคม 256๕ มอบหมายให้กลุ่มตรวจสอบภายใน (ตส.) เป็นหน่วยงานรับผิดชอบการประเมินความเสี่ยง
เพ่ือป้องกันการทุจริต ข้อ O๓๔ การประเมินความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบประจ าปี และ ข้อ O๓๕ 
การด าเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ (เอกสารแนบ ๒)    

๒. การด าเนินการ 
ตส. ได้ด าเนินการประเมินความเสี่ยงการทุจริต โดยมีผลการด าเนินการ ดังนี้ 

ล าดับ การด าเนินการ 
วันที่

ด าเนินการ 
ผลการด าเนินการ 

๑ แจ้งหน่วยงานสังกัด สป.ดศ. คัดเลือก
กระบวนงานเพ่ือจัดท าแผนบริหาร
ความเสี่ยงการทุจริต (เอกสารแนบ ๓) 

๖ ก.พ. ๖๖ เลือกกระบวนงานการจัดซื้อหรือจัดจ้างโดย 
วิธีเฉพาะเจาะจง ภายในวงเงินครั้งหนึ่งไม่เกิน 
๑๐๐,๐๐๐ บาท ในการจัดท าแผนฯ (เอกสารแนบ ๔) 

๒ ขอข้อมูลการร้องเรียน/การกล่าวโทษ/
ปัญหาการทุจริต ในการจัดซื้อหรือ 
จัดจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง ภายใน
วงเงินครั้งหนึ่งไม่เกิน ๑๐๐,๐๐๐ บาท 
จาก กองกลาง (กก.) และ กองกฎหมาย 
(กม.) (เอกสารแนบ ๕) 

๑๖ ก.พ. ๖๖ ตั้งแต่วันที่ ๑ มกราคม ๒๕๖๕ จนถึงปัจจุบัน 
(วันที่  ๒๐ กุมภาพันธ์  ๒๕๖๖) ไม่ปรากฏ 
ข้อร้องเรียน/การกล่าวโทษ/ปัญหาการทุจริต 
(เอกสารแนบ ๖) 

๓ จัดประชุมกลุ่มย่อยในคณะท างาน 
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
เพ่ือด าเนินการประเมินความเสี่ยง 
เพ่ือป้องกันการทุจริต ตามแนวทาง 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริต (FRAs : 
FRAUD RISK-ASSESSMENTS)  ของ
ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและ

๒๘ ก.พ. ๖๖ 
และ 

๘ มี.ค. ๖๖ 

๑. พิจารณารูปแบบ และพฤติการณ์ความเสี่ยง
การทุจริตที่คาดว่าอาจจะเกิดขึ้น ในกระบวนงาน
การจัดซื้อหรือจัดจ้าง โดยวิธีเฉพาะเจาะจง ภายใน
วงเงินครั้งหนึ่ง ไม่เกิน ๑๐๐,๐๐๐ บาท ดังนี้ 

๑) ก าหนด TOR เอ้ือประโยชน์ต่อผู้ขาย/ 
ผู้รับจ้าง/ผู้ให้เช่า 

๒) คณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างหรือเจ้าหน้าที่ 
อาจเลือกผู้ประกอบการที่คุ้นเคยหรือสนิทสนมท าให้
ผู้ประกอบการรายอ่ืนหมดโอกาสยื่นข้อเสนอราคา 

ปราบปราม... 
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ล าดับ การด าเนินการ 
วันที่

ด าเนินการ 
ผลการด าเนินการ 

ปราบปรามการทุ จ ริ ต ในภาครั ฐ 
(ส านักงาน ป.ป.ท.) (เอกสารแนบ ๗) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๓ )  เ จ้ าหน้ าที่ ข าดองค์ ความรู้ เ กี่ ย ว กั บ
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐  

๔) เจ้าหน้าที่มีความเข้าใจคลาดเคลื่อนในการ
ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง 

๕) เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้าง 
มีการรับสินบน/เรียกรับเงิน/ของขวัญ/สินน้ าใจ/
การเลี้ยงรับรอง  

๖)  ผู้ขาย/ผู้รับจ้าง/ผู้ให้ เช่า ส่งมอบงาน 
ไม่ครบถ้วนหรือไม่เป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 
แต่คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ได้ท าการตรวจรับ
ไว้ใช้ในราชการ 

๗) เมื่อรับพัสดุไว้ใช้ในราชการแล้ว ไม่มีการ
ด าเนินการจัดท าทะเบียนคุมพัสดุ 
๒. ก าหนดมาตรการป้องกันการทุจริต และทบทวน
มาตรการ กลไก และระบบในการด าเนินการ
เพ่ือส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง
ของส านักงานปลัดกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจ
และสังคม ลงวันที่ ๒๘ เมษายน 256๕ 

3. เรื่องท่ีเสนอ 
จากการประเมินความเสี่ยงของกระบวนงานการจัดซื้อหรือจัดจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง 

ภายในวงเงินครั้งหนึ่งไม่เกิน ๑๐๐,๐๐๐ บาท ซึ่งเป็นกระบวนงานที่จัดหาด้านการใช้จ่ายงบประมาณ ดังนั้น 
เพ่ือให้ สป.ดศ. มีแนวทาง/มาตรการป้องกันการทุจริตส าหรับกระบวนงานการจัดซื้อหรือจัดจ้างดังกล่าว 
เห็นสมควร ดังนี้  
 ๓.1 ให้กอง/ศูนย์/กลุ่ม ปฏิบัติตามมาตรการป้องกันการทุจริตส าหรับกระบวนงานการ
จัดซื้อหรือจัดจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง ภายในวงเงินครั้งหนึ่งไม่เกิน ๑๐๐,๐๐๐ บาท ของ สป.ดศ.
 ๓.๒ เพ่ือให้เกิดระบบควบคุมภายในที่ เหมาะสม เห็นสมควรมอบหมายให้ กก. 
ด าเนินการ ดังนี้  
  ๑) ทบทวนมาตรการ กลไก และระบบในการด าเนินการเพื่อส่งเสริมความโปร่งใส
ในการจัดซื้อจัดจ้างของส านักงานปลัดกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ลงวันที่ ๒๘ เมษายน 256๕ 
โดยให้ครอบคลุมเรื่องดังต่อไปนี้ 
    ๑.๑) กรณีการจัดท าร่างรายละเอียดคุณลักษณะไม่ชัดเจนให้เจ้าหน้าที่พัสดุของ 
กอง/ศูนย์/กลุ่ม ที่ได้รับมอบหมาย ด าเนินการขอค าปรึกษาจากเจ้าหน้าที่พัสดุของกองกลาง สป.ดศ. อย่างใกล้ชิด 
 ๑.๒) ด าเนินการสืบราคาจากผู้ประกอบการ อย่างน้อย ๒ ราย เพ่ือให้ได้ราคาต่ าสุด 

๑.๓) จัดฝึกอบรม... 
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 ๑.๓) จัดฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากรภายในหน่วยงานให้มีความรู้ความเข้าใจ
ในการปฏิบัติงานด้านพัสดุ การใช้จ่ายงบประมาณ การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน รวมถึงความรู้เรื่องโทษทางวินัย 
หากกระท าการทุจริต   
 ๑.๔) ผอ. กอง/ศูนย์/กลุ่ม ก ากับดูแล และติดตามการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่พัสดุที่ได้รับมอบหมาย ให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
อย่างเคร่งครัด 
  ๑.๕) กองกลาง สป.ดศ. ด าเนินการซักซ้อมให้เจ้าหน้าที่พัสดุของ กอง/ศูนย์/กลุ่ม 
ที่ได้รับมอบหมาย ด าเนินการจัดท าทะเบียนคุมพัสดุ ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. ๒๕๖๐  

๒) ทบทวนขั้นตอนการรับรองตนเองของคณะกรรมการทุกชุดว่าไม่เป็นผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียกับผู้เสนอราคา และผู้ขาย/ผู้รับจ้าง/ผู้ให้เช่า ในการจัดซื้อจัดจ้าง 
  ๓) จัดให้มีช่องทางการเผยแพร่สาระความรู้ให้กับเจ้าหน้าที่ที่ต้องปฏิบัติตาม
กฎหมาย กฎ ระเบียบที่เก่ียวข้อง  

๓.3  มอบหมายให้ ศปท. จัดกิจกรรมสร้างการรับรู้ ส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม    
องค์ความรู้ด้านการป้องกันการทุจริต และปลูกจิตส านึกให้กับเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรม
องค์กรที่ดี รวมถึงการเสริมสร้างวัฒนธรรมการไม่รับสินบนและไม่เรียกร้องผลประโยชน์ในการปฏิบัติหน้าที่
การจัดซื้อจัดจ้าง 

 ทั้งนี้ ตส. จะติดตามผลการด าเนินการตามมาตรการป้องกันการทุจริตกับหน่วยงาน      
ที่เกี่ยวข้อง ภายในเดือนพฤษภาคม ๒๕๖๖ 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรด 
๑. ทราบผลการประเมินความเสี่ยงเพ่ือป้องกันการทุจริตและมาตรการป้องกัน 

การทุจริต กระบวนงานการจัดซื้อหรือจัดจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง ภายในวงเงินครั้งหนึ่งไม่เกิน ๑๐๐,๐๐๐ บาท 
๒. พิจารณาสั่งการตามที่เห็นสมควร 
๓. พิจารณาลงนามในประกาศ สป.ดศ. เรื่อง มาตรการป้องกันการทุจริตส าหรับ

กระบวนงานการจัดซื้อหรือจัดจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง ภายในวงเงินครั้งหนึ่งไม่เกิน ๑๐๐,๐๐๐ บาท  
ของ สป.ดศ. ที่แนบเสนอมาพร้อมนี้ ก่อนที่ ตส. จะด าเนินการแจ้งเวียนใน กอง/ศูนย์/กลุ่ม เพ่ือถือปฏิบัติต่อไป 

๔. พิจารณาอนุญาตให้ ตส. ด าเนินการเผยแพร่ข้อมูลการประเมินความเสี่ยงเพ่ือป้องกัน
การทุจริตและมาตรการป้องกันการทุจริต กระบวนงานการจัดซื้อหรือจัดจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง ภายในวงเงิน
ครั้งหนึ่งไม่เกิน ๑๐๐,๐๐๐ บาท ของ สป.ดศ. บนเว็บไซต์ของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม Banner 
กลุ่มตรวจสอบภายใน และ Banner ศูนย์ปฏิบัต ิการต่อต้านการทุจริต  เ พื ่อให้เป็นไปตามแนวทาง 
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency 
Assessment : ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖   
  
 

           (นางสาวน้ าฝน  นพคุณ) 
                  ผู้อ านวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน 

คุณน้ำฝน นพคุณ
 20/03/2566


ขอความเห็น ศปท และ กก ประกอบ

 ศาสตราจารย์พิเศษวิศิษฏ์ วิศิษฏ์สรอรรถ
 27/03/2566


